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Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 8 Arendenummer KS2022/72
Rekrytering av ny kommundirektor

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens personalutskott beslutar att ta del av informationen.

Sammanfattning
HR-chef informerar om hur rekrytering av ny kommundirektor gatt till tidigare, vilket
har grundat sig i riktlinjer som har beslutats sedan tidigare.

Kommunstyrelsens personalutskott diskuterar hur processen kring rekrytering av
ny kommundirektor ska genomféras.

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Kommunstyrelsen

Paragraf 23 Arendenummer KS2022/72
Rekrytering av ny kommundirektor

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen uppdrar till personalutskottet att bereda arendet géllande
rekryteringsprocessen av en ny kommundirektor och aterkomma till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning
Kommundirektér Ulrika K Jansson slutar den 31 mars 2022. Med anledning av
detta startar en ny rekryteringsprocess.

Kommunstyrelsen beslutade den 11 januari 2022 att férordna stabschef Hannu
Hogberg som tillférordnad kommundirektor fran den 1 april 2022 och dock langst
till och med den 30 november 2022.

Yrkanden

Jesper Englundh (S) yrkar att kommunstyrelsen uppdrar till personalutskottet att
bereda arendet gallande rekryteringsprocessen av en ny kommundirektdr och
aterkomma till kommunstyrelsen.

Beslutsgang
Ordforande fragar om kommunstyrelsens beslutar enligt Jesper Englundhs (S)
yrkande och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Kommunledningsforvaltningen, 2021-01-18

Beslutet skickas till:
Kommunledningsférvaltningen, HR-avdelningen
Personalutskottet

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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