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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 10 Arendenummer KS2022/894

Beslut om bestammelser om pension for
fortroendevalda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att besluta:

1. For under aret utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst avsatter
kommunen arsvis i efterskott en pensionsavgift pa 4,5 procent fér den
forlorade pensionsformanen. Avsattning gors till samma
pensionsférhallning som fér arvoden.

2. Fortroendevald som kan styrka férlorad pensionsféorman under
uppdragstid som ligger fore 1 juli 2005 har i samband med pensionsdagen
ratt till ersattning. Yrkande om ersattning for den forlorade
pensionsformanen ska ske inom tva ar fran pensionsdagen och forlusten
ska kunna styrkas av den sékande.

3. Beslutet galler fran och med 1 januari 2023 och tills vidare.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade den 13 juni 2021, § 94 att kommunstyrelsen far i
uppdrag att ta fram ett forslag till bestdammelser om pension for fértroendevalda.
Bestammelser om omstallningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL) har
redan beslutats av kommunfullmaktige den 3 december 2018, § 209.

Utdver denna bestdmmelse har det tidigare varit med ett stycke om
Pensionsférman och ersattning for forlorad pensionsforman samt en
Overgangsregel i Regler for arvode och partistdd. Texten i det stycket har till stor
del varit en forklaring i det som star i OPF-KL. Det enda i texten som inte finns i
OPF-KL ar skrivning om avsattningen som kommunen gjort samt nar yrkande om
ersattning for forlorad pensionsférman for tiden innan 1 juli 2005 kan ske,

Kommunen avsétter arsvis, fér under aret utbetald erséttning fér férlorad
arbetsinkomst, en avgift pa 4,5 procent fér den férlorade pensionsférméanen.

Avséttning gors till samma pensionsbehéllning som fér arvoden och
sammantrddeserséttning. Fortroendevald som kan styrka férlorad pensionsférméan
under uppdragstid som ligger fére den 1 juli 2005 har rétt till erséttning. Erséttning
ges forst efter att den fértroendevalde har gatt i pension. Yrkande om erséttning fér
férlorad pensionsférman fér perioden fére den 1 juli 2005 ska ske inom tva ar fran
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och med pensionsdagen. Fér att fa erséttning ska férlusten kunna styrkas av den
sbkande.

Darfér bér kommunfullméaktige besluta om enbart den skrivningen istéllet for att ta
fram nya bestdmmelser om pension fér fértroendevalda eftersom detta redan finns
beslutat. Istéllet har en tillampningsanvisning tagits fram som stdd i att tolka och
fortydliga reglerna om pension for fortroendevalda som beslutades 2018.
Tillampningsanvisningen gar som bilaga till tjansteskrivelsen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsférvaltningen, 2022-10-25 OPF-KL18
Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2021-06-13, § 94
Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2018-12-03, § 209
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EN KOP| NGS Tjansteskrivelse Arendenummer 1(2)
KOMMUN 2023-01-16 KS2022/894

Kommunledningsforvaltningen Kommunstyrelsen
Johanna Skéld

Johanna.skold@enkoping.se

Regler om pension for fortroendevalda

Forslag till kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullmaktige beslutar att:

1. FOor under aret utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst avsatter
kommunen arsvis i efterskott en pensionsavgift pa 4,5 procent for den
forlorade pensionsformanen. Avsattning gors till samma
pensionsférhallning som fér arvoden.

2. Fortroendevald som kan styrka férlorad pensionsforman under uppdragstid
som ligger fére 1 juli 2005 har i samband med pensionsdagen ratt till
ersattning. Yrkande om ersattning fér den férlorade pensionsférmanen ska
ske inom tva ar fran pensionsdagen och forlusten ska kunna styrkas av
den sodkande.

3. Beslutet galler fran och med 1 januari 2023 och tills vidare.

Arendet

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade den 13 juni 2021, § 94 att kommunstyrelsen far i
uppdrag att ta fram ett forslag till bestammelser om pension for fértroendevalda.
Bestdmmelser om omstallningsstdd och pension for fértroendevalda (OPF-KL) har
redan beslutats av kommunfullmaktige den 3 december 2018, § 209. Utéver denna
bestdmmelse har det tidigare varit med ett stycke om Pensionsférman och
ersattning for férlorad pensionsforman samt en évergangsregel i Regler fér arvode
och partistdd. Texten i det stycket har till stor del varit en forklaring i det som star i
OPF-KL. Det enda i texten som inte finns i OPF-KL ar skrivning om avsattningen
som kommunen gjort samt nar yrkande om erséattning for forlorad pensionsférman
for tiden innan 1 juli 2005 kan ske,

Kommunen avsétter arsvis, fér under aret utbetald erséttning fér férlorad
arbetsinkomst, en avqift pa 4,5 procent fér den férlorade pensionsférmanen
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Avsittning goérs till samma pensionsbehéllning som fér arvoden och
sammantrddeserséttning.

Fértroendevald som kan styrka férlorad pensionsférman under uppdragstid som
ligger fére den 1 juli 2005 har rétt till erséttning. Erséttning ges forst efter att den
fértroendevalde har gétt i pension. Yrkande om erséttning for férlorad
pensionsférmén for perioden fére den 1 juli 2005 ska ske inom tva &r fran och med
pensionsdagen. For att fa erséttning ska férlusten kunna styrkas av den s6kande.

Darfor bor kommunfullmaktige besluta om enbart den skrivningen istéllet for att ta
fram nya bestdmmelser om pension fér fértroendevalda eftersom detta redan finns
beslutat. Istéllet har en tillampningsanvisning tagits fram som stdd i att tolka och
fortydliga reglerna om pension for foértroendevalda som beslutades 2018.
Tillampningsanvisningen gar som bilaga till tjiansteskrivelsen.

Kommunledningsforvaltningens bedémning

Kommunledningsforvaltningen anser att det finns en styrka i att kommunfullmaktige
beslutat om att inte ha med vissa pensionsbestdmmelser i Regler fér arvoden och
partistdd utan istallet uppdra att skapa en egen bestdmmelse. Eftersom det redan
finns en bestammelse utdver det tva punkter som forvaltningen rekommenderas nu
kommunfullméaktige att besluta om specifikt dessa tva.

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser tas inom kommunstyrelsens budget.

Sociala och miljdméssiga konsekvenser
Inga sociala eller miljdmassiga konsekvenser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsférvaltningen, 2022-10-25
OPF-KL18

Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2021-06-13, § 94
Protokollsutdrag, kommunfullmaktige, 2018-12-03, § 209

Daniel Jansson-Hammargren Linda Ahlsén
Kommundirektor HR-chef
Enkopings kommun Enkopings kommun

Beslutet skickas till:
Kommunsekreterare, for atgard
HR-avdelningen, for atgard
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Forslag till bestammelser om omstallningsstéd och
pension for fortroendevalda (OPF-KL18)

Allmant om bestammelserna

OPF-KL18 innehaller omstallningsstod, pensionsbestammelser samt
familjeskydd for fortroendevalda som avses i 4 kap. § 1 kommunallagen. OPF-
KL18 antas lokalt av fullmaktige inom kommun, landsting/region eller
kommunalférbund.

OPF-KL18 indelas i fyra kapitel:
1. Inledande bestammelser
e Pensionsmyndighet
e Andringar av och tillagg till bestimmelserna
2. Omstallningsstod
e Aktiva omstéllningsinsatser
e Ekonomiskt omstallningsstéd
e FoOrlangt ekonomiskt omstallningsstod
3. Pensionsbestammelser
e Avgiftsbestamd pensionsbehallning
e Sjukpension
e Efterlevandeskydd
4. Familjeskydd



Kapitel 1

Inledande bestammelser

81 Pensionsmyndighet

| anslutning till att OPF-KL18 antas ska en pensionsmyndighet utses.
Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillampa bestdmmelserna i OPF-
KL18.

§ 2 Andringar av och tillagg till bestammelserna

Fortroendevald &r skyldig att folja de &ndringar av och de tillagg till dessa
bestdmmelser som kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet
fran tid till annan beslutar.



Kapitel 2

Bestammelser om omstallningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om omstallningsstod géaller for fortroendevald som avses i 4 kap.
1 8§ kommunallagen och som fullgor uppdrag hos kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalférbundet pa heltid eller betydande del av
heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestdmmelserna galler for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet
2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt, dven
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

8§ 2 Omstéllningsstod

Omstéllningsstod syftar till att under en begransad tid underlatta 6vergangen till
arbetslivet nér en fortroendevald lamnat sitt (sina) uppdrag. Omstallningsstod
kan besta av aktiva omstallningsinsatser, ekonomiskt omstallningsstéd och
forlangt ekonomiskt omstéllningsstod.

Omstallningsstod forutsatter att den fortroendevalde sjalv aktivt verkar for att fa
ett nytt arbete.

§ 3 Aktiva omstallningsinsatser

Majlighet till aktiva omstéllningsinsatser har fértroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag och som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars
sammanhangande uppdragstid och som inte uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder nar han eller hon lamnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, landsting/region och kommunalférbund har att utifran den
fortroendevaldes individuella forutsattningar ta stallning till lampliga aktiva
omstallningsinsatser samt vilken kostnadsram som ska galla. De atgarder som
erbjuds kan exempelvis, som pa arbetsmarknaden i 6vrigt, besta av
radgivningsinsatser och kompletterande uthildning.

8 4 Ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till ekonomiskt omstallningsstéd har fortroendevald som lamnat sitt (sina)
uppdrag efter minst ett ars sammanhéngande uppdragstid.



For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstallningsstod om tre manader.
Ekonomiskt omstéllningsstod utges i hogst tre ar.

Det ekonomiska omstallningsstodet utges med 85 procent under de tva forsta
aren och med 60 procent under ar tre. Det ekonomiska omstallningsstodet
beraknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga manadsarvode ganger tolv
under det senaste aret.

Ekonomiskt omstéllningsstod utges av kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet som langst till och med kalendermanaden innan den
fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a 8 LAS angiven alder.

Ratten att erhalla ekonomiskt omstallningsstod upphor om den fortroendevalde
pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid
hos kommun, landsting/region eller kommunalférbund, far uppdrag i Riksdagen
eller regeringen eller far forvarvsarbete i minst motsvarande omfattning.

85 Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till forlangt ekonomiskt omstallningsstod har fortroendevald som lamnat
sitt (sina) uppdrag efter minst atta ars sammanhangande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstod kan utges till fortroendevald fran den
tidigaste uttagsaldern for allman pension och endast i omedelbar anslutning till
att ekonomiskt omstallningsstod enligt § 4 upphdort. Forlangt ekonomiskt
omstallningsstod kan utges for ett ar i taget och som langst till och med
kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstod utges av kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalforbundet efter arsvis ansokan fran den fortroendevalde.
Forlangt ekonomiskt omstallningsstdd motsvarar 60 procent av den
fortroendevaldes arsarvode aret innan avgangstidpunkten.

Ratten att erhalla forlangt ekonomiskt omstallningsstod upphor om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40
procent av heltid hos kommun, landsting/region eller kommunalférbund, eller
far uppdrag i Riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning

Omstallningsersattningarna enligt 88 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.



Det forsta arets utbetalning av ekonomiskt omstallningsstod samordnas inte med
forvarvsinkomster. De tva foljande aren undantas arligen ett prisbasbelopp fran
samordning.

§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald ar skyldig att Iamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begar for att kunna faststélla ratten till och berdkna omstéliningsstod,
ekonomiskt omstallningsstdd och forlangt ekonomiskt omstéllningsstod.

Har fortroendevald erhallit omstéllningsstod, ekonomiskt omstallningsstod eller
forlangt ekonomiskt omstallningsstod obehdrigen eller med for hogt belopp
genom oriktiga uppgifter, underlatenhet att fullgéra anméalningsskyldighet eller
pd annat satt eller har fortroendevald i annat fall bort inse att utbetalningen var
oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet aterbetalas.

Pensionsmyndigheten kan — om sérskilda skél foreligger — besluta att helt eller
delvis avsta fran efterkrav.

8 8 AnsOkan om omstallningsstod

Ansdkan om omstallningsstéd enligt 88 3-5 ska goras skriftligt enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utfardar.

Ansdkan om omstallningsstéd enligt 88 3-5 ska goras i anslutning till att den
fortroendevalde lamnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

8 9 Utbetalning av ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéllningsstod

Om rétt till ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéliningsstod foreligger
bor den fortroendevalde fa sadant omstallningsstod utbetalad inom tre manader
efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.



Kapitel 3

Pensionsbestammelser

81 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 8
kommunallagen och som fullgdr uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalférbundet.

Bestdmmelserna géller for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet
2014 eller senare. Bestammelserna galler fran samma tidpunkt, dven
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstallnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

Pensionsbestammelserna tillampas for fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestammelserna galler inte for fortroendevald som vid tilltréadet av sitt
(sina) uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsférmanernas omfattning

Pensionsformaner enligt dessa bestammelser ar:

a. avgiftsbestamd alderspension
b. sjukpension
C. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestamd alderspension

En fortroendevald har rétt till avgiftsbestamd alderspension enligt 8§ 4 — 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst berdknas per kalenderar och
begrénsas till hdgst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgérs av den fortroendevaldes arsarvode,
sammantrédeserséttningar samt andra i det pensionsgrundande uppdraget
(uppdragen) utgivna kontanta ersattningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och som
under ledighet till f6ljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller



foraldraledighet och pa grund av sadan ledighet fatt avdrag fran sitt arvode, ska
den pensionsgrundande inkomsten raknas om (h6jas) med vad som avdragits.

| den pensionsgrundande inkomsten ska inte inga ersattning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap 12 8 kommunallagen for forlorad arbetsinkomst,
semesterforman eller tjanstepensionsférman eller ersattning som utgor
traktamente eller kostnadsersattning.

8 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande
inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften &r 4,5 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till
och med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften &r 30 procent pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten
som dverstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde har uppnatt
motsvarande i 32 a § LAS angiven alder. Darefter ar pensionsavgiften 4,5
procent pa hela den pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid, och som far ratt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt socialforsékringsbalken (SFB) och som en f6ljd hérav
med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore
mandatperiodens utgang, ska pensionsavgift tillgodoraknas under tid da den
fortroendevalde har rétt till sjuk- eller aktivitetsersattning enligt
socialforsékringsbalken (SFB).

Anmarkning

Pensionsavgift ska avséttas i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften berdknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetserséattning. Pensionsavgiften avsatts till
den fortroendevaldes pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodoraknas pensionsavgift fran kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalférbundet endast om den for kalenderaret ar
hégre an 3 procent av samma ars inkomstbasbelopp. Da fortroendevald inte
tillgodoraknas pensionsavgift betalar kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet ut motsvarande belopp direkt till den fértroendevalde i
form av ersattning som inte ar pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr
avseende ett kalenderar utbetalas inte. Fran och med ar 2019 uppraknas nivan
200 kr arligen med forandringen av inkomstbasbeloppet.



§ 6 Pensionsbehallning

Pensionsavgiften for ett kalenderar avséatts senast den 31 mars féljande ar till en
pensionsbehallning hos respektive kommun, landsting/region eller
kommunalférbund, dér den fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med
pensionsbehallning avses summan av de arliga pensionsavgifter som intjanats
hos respektive kommun, landsting/region eller kommunalforbund.

Pensionsbehallningen innehaller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjudas mojlighet att vélja bort efterlevandeskyddet i
anslutning till ans6kan om uttag.

8 7 Information

Pensionsmyndigheten ska I[&mna information till den fortroendevalde om hans
eller hennes pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avsattning av
pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension, dvs pensionsbehallningen enligt §
6, sker manadsvis och tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan fa
allmén pension utbetalad, och i 6vrigt enligt 6verenskommelse mellan den
fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Ansokan om avgiftsbestamd alderspension ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten faststallt. Den fortroendevalde bor fa pension utbetalad
inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.

Avgiftsbestamd alderspension kan utbetalas som engangserséttning till
fortroendevald om vardet av pensionsbehallningen ar hogst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av formanen bérjar.

8§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald &r skyldig att lamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begar for att kunna faststélla ratten till och berékna avsattning till
pensionsbehallning. Lamnas inte sadana uppgifter kan pensionsmyndigheten
besluta att avsattningen ska minskas i skélig omfattning.

Om fortroendevald genom att Iamna oriktiga uppgifter inte fullgor sin
uppgiftsskyldighet eller pa annat satt orsakar att for hog pensionsavgift avsatts,
kan detta belopp aterkravas eller avraknas pa kommande avsattningar av
pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.



§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som far rétt till
sjuk- eller aktivitetsersattning enligt socialférsékringsbalken och som en f6ljd
harav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen fran sitt uppdrag fore
mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa det genomsnittliga manadsarvodet som
den fortroendevalde hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten ganger tolv.
Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta beslut om annat
berakningsunderlag.

Sjukpensionens niva motsvarar nivan fér den manadsersattning som utgar till
anstallda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har rétt till sjuk- eller
aktivitetsersattning enligt SFB. Upphor ratten till sjuk- eller aktivitetsersattning
upphor ocksa ratten till sjukpension.

Anmarkningar
1. Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska vérdesakras pa motsvarande sétt som i de bestammelser som
galler for utbetalning av manadsersattning enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har ratt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebar att ratt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetsersattning.

Den fortroendevaldes ratt till efterskydd upphér om den fortroendevalde
tilltrader en anstallning eller annat uppdrag, forenat med pensionsratt.

Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta beslut om forlangd efterskyddstid.

811 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebér att den fortroendevaldes
pensionsbehallning betalas till efterlevande make/maka, registrerad partner,
sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad
partner och sambo. | andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med ratt till efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen
delas lika mellan dessa barn.



Vid dodsfall utbetalas vardet av pensionsbehallningen, enligt § 6, till
formansberattigad efterlevande under fem ar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangserséttning till efterlevande om
vardet av pensionsbehallningen ar hdgst 150 % av inkomstbasbeloppet aret fore
utbetalning av féormanen borjar.

8§ 12 Vissa inskrankningar i ratten till pensionsférman

Angaende pafoljd i pensionsformanshéanseende for den som uppsatligen
framkallat fortroendevalds arbetsoférmaga eller dod ska gélla vad som anges i
18, 19, 20 a och 100 a 8§ lagen om forsakringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utféstelser enligt dessa bestammelser svarar kommun, landsting/region och
kommunalférbund.

8 14 Ansokan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker manadsvis.

Ansdkan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar
som pensionsmyndigheten utfardar. Den fortroendevalde eller
formansberattigade bor fa sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad inom
tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansdkan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ar skyldig att lamna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begar for att faststalla ratten till
sjukpension och efterlevandeskydd. Fortroendevald eller efterlevande som inte
fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten faststallt forverkar ratten till
formaner och kan inte genom att senare fullgora skyldigheten aterfa ratten till
forverkat belopp mer &n sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock
medge undantag.



Kapitel 4

Familjeskydd vid fortroendevalds dddsfall

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestdmmelser om familjeskydd galler for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 8
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalforbundet pa heltid eller betydande del av heltid, med
sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna om familjeskydd trader ikraft vid den tidpunkt da OPF-KL18
antas av fullmaktige, eller fran den tidigare tidpunkt som fullméktige beslutar.
Bestammelserna galler fran samma tidpunkt dven for fortroendevalda som i
tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstallnings- och
pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Ratt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ratt till

— Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen
och

— Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn.
8 3 Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

En fortroendevalds efterlevande har rétt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid da han eller hon uppfyller férutsattningarna enligt § 1,
b) under tid da han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestammelser § 10

Ratten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall galler ocksa om den
fortroendevalde avlider:

c) inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantrader sitt
uppdrag.

En fortroendevalds efterlevande har inte ratt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den foértroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstallning
eller uppdrag med pensionsréatt och den fortroendevalde genom anstallning eller
uppdrag hade motsvarande skydd for efterlevande.



§ 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make,
maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for
dddsfallet.

8 5 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med rétt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt
ovan, har réatt till forman i fem ars tid.

Fran och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och
med slutet av samma ar motsvarar den manatliga formanens vérde

1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv. Formanen ska déarefter arligen raknas upp
med foréandringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas manadsvis och i lika stora
delar.

8 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes
arvsberattigade barn till och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Ratten till familjeskydd till efterlevande barn géaller dven for den tid da barnet
har rétt till barnpension enligt SFB.

Ratt till familjeskydd till efterlevande barn har daven det barn som den
fortroendevalde med socialnamndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard
och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med rétt till familjeskydd enligt ovan, har, fran och med
manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma ar, ratt till en manatlig forman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat
med tolv. Formanen ska darefter arligen raknas upp med forandringen av
prisbasbeloppet.

Det sammanlagda manatliga formansvardet av familjeskydd till efterlevandes
samtliga barn kan dock aldrig 6verstiga vardet av 1,5 inkomstbasbelopp, det ar
dodsfallet intraffade, delat med tolv.

Vid fler an tre efterlevande barn bestams den manatliga formanens varde till vart
och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av vardet av 1,5
inkomstbasbelopp aret da den fortroendevalde avled delat med antalet
efterlevande barn med ratt till familjeskydd till efterlevande barn, darefter
arligen uppraknat med forandringen av prisbasbeloppet.



Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstaller ansprak pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sadan forman har borjat
betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska
utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

8 8 Utbetalning av formaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis,
senast tre manader efter det att kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet har tagit emot ett fullstindigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantratt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak pa férman,
anmala dodsfall enligt anvisningar fran pensionsmyndigheten.

N&r anmalan inkommit, anses kommun, landsting/region eller
kommunalférbund ha fatt kinnedom om dodsfallet.

For att ratten till forman ska kunna bedomas ska den som gor ansprak pa forman
lamna de uppgifter som begars av pensionsmyndigheten samt lata
pensionsmyndigheten hamta in uppgifter om den fortroendevalde fran
nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsékringskassan eller forsékringsinrattning.

Om efterlevande lamnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt
familjeskydd utbetalas, kan det for hogt utbetalda beloppet avraknas fran
kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkréavas. Detta galler under
forutsattning att efterlevande insett eller borde ha insett att Ilamnade uppgifter
var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge
beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin ratt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsatligen har framkallat den
fortroendevaldes dod. Omstandigheterna ska vara sadana som anges i 12 kap. 8
§ forsta stycket FAL.
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Kommunfullmaktige

Paragraf 94 Arendenummer KS2021/733
Nya regler for arvoden och partistod

Kommunfullmaktiges beslut

1. Fdrslag till regler for arvoden och ersattningar till fértroendevalda i Enkdpings
kommun, daterat 2022-05-22, antas med féljande tillagg:

Enskild fortroendevald kan maximalt erhalla 80% av basarvodet per manad
inkluderat samtliga politiska uppdrag.

2. Forslag till regler for partistdd i Enképings kommun, daterat 2022-05-16, antas.
3. De féreslagna reglerna borjar galla 2023-01-01,

4. Kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda om ersattning till borgerliga
begravningsforrattare och borgerliga vigselforrattare aven i fortsattningen ska
utbetalas.

5. Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram ett férslag till bestammelser om
pension for fértroendevalda.

6. Uppdragen i punkt 4 och 5 ska redovisas till fullmaktige senast 12 december
2022.

Sammanfattning

Den 13 december 2021 beslutade kommunfullmaktige att en arvodeskommitté
skulle inrattas. Arvodeskommittén, som formellt utgdér en fullmaktigeberedning, fick
i uppdrag att se 6ver nuvarande arvodesregler. Oversynen skulle bland annat
omfatta vilka arvodesnivaer som ska finnas och vad som ska inga i ett
ordfdrandearvode. Utdver det skulle arvodeskommittén &ven ta fram eventuella
férenklingar och fortydliganden av regelverket samt [Amna férslag som ger goda
forutsattningar att vara foértroendevald. Arvodeskommittén hade aven i uppdrag att
utvardera nu gallande regler for partistdd och lamna forslag pa eventuella
revideringar infér nasta mandatperiod.

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Arendets beredning

Arvodeskommittén har sammantratt fyra ganger och utifran de férslag som lagts
fram pa dessa moéten har forvaltningen tagit fram ett férslag till regler for arvoden
och ersattningar till fértroendevalda samt ett forslag till regler for partistdd.

Foérvaltningens bedémning

Arvodeskommittén foreslar att manadsarvodena for namndsordféringarna hojs till
30 % av basarvodet samt att vice ordférande far 15 %. Bakom detta forslag stallde
sig alla representanter, forutom socialdemokraternas, vansterpartiets och nystart
Enkopings. Representanten fran socialdemokraterna féreslog att arvodena skulle
hojas till 25 respektive 12,5 % och representanterna fran vansterpartiet och nystart
Enkoping foreslog att nivaerna skulle vara oférandrade jamfért med idag.

Samtliga representanter stallde sig bakom férslaget att det ska ga att fa
sammantradesarvode for hogst tre moten. Idag ar det bara majligt att fa arvode for
tvad moéten. Sammantradesarvodet foreslas hojas till 1,5 %, jamfort med dagens
1,25 %. Representant fran nystart Enkoping stallde sig inte bakom detta forslag,
utan vill att nivan ska vara oférandrad jamfért med idag.

Arvodeskommittén foreslar aven att valndmndens ordférande och vice ordférande
ska fa ett manadsarvode om 30 respektive 15 % under valar, och 2 respektive 1 %
nar det inte ar valar. Nystart Enkoping vill att det ska vara oférandrat jamfort med
idag, det vill sdga att ordférandena har 2 % i arvode under icke valar och att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar om sarskilt arvode till valnamndens
ordfdringar i anslutning till att val genomfors.

Bakom kommitténs forslag att gruppledararvodet ska besta av ett grundbelopp om
5000 kr per manad, darutover 6 % per mandat och manad, samt att dven partier
med kommunalrad ska kunna fa gruppledararvode, stéllde sig representanterna
fran moderaterna, liberalerna, centerpartiet, miljdpartiet och socialdemokraterna.
Representanterna fran vansterpartiet, kristdemokraterna och sverigedemokraterna
stallde sig bakom forslaget till niva pa gruppledararvode men inte att partier med
kommunalrad ska kunna fa gruppledararvoden. Representanten fran nystart
Enkoping foreslog att nivaerna och upplagget ska vara oférandrat jamfort med
idag.

Arvodeskommittén féreslar att arvodet till kommunstyrelsens arbetsutskotts
ledaméter tas bort, nagot som representanterna for liberalerna, nystart Enkoping
och sverigedemokraterna inte stallde sig bakom.
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Partistodet foreslas besta av ett grundstdd per parti samt ett mandatbundet stéd
bestaende av ett grundbelopp per partimandat i kommunfullmaktige. Grundstédet
ska vara 60 000 kr och det mandatbundna stédet 30 000 kr per partimandat.
Representant fran nystart Enkoping stéllde sig inte bakom detta forslag, utan vill att
det ska vara oférandrat jamfort med idag.

Den ersattning socialnamndens ordféringar far nar de har ordférandejour foreslas
andras pa sa satt att ersattningen pa helger och storhelger hgjs till 0,75 respektive
1 % av basarvodet. Reglerna foreslas ocksa andras pa sa satt att om den
fortroendevalda under jouren maste fatta ett beslut utbetalas ett halvt
sammantradesarvode (max en gang per dygn) och den fortroendevalda har ocksa
ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst. Dessa forslag stddjer representanterna
fran samtliga partier.

Under arvodeskommitténs sista mote kom det fram ett forslag om att ersattningen
for forlorad pensionsférman skulle formuleras som sa att fértroendevalda som har
en inkomst éver 7,5 inkomstbasbelopp, utéver schablonersattningen om 4,5 %, har
ratt till en ersattning motsvarande 18 % av den delen av inkomsten som 6verstiger
7,5 inkomstbasbelopp. En sadan I6sning gar dock emot vad Sveriges Kommuner
och Regioner (SKR) rekommenderar. Pensionsférmaner regleras av kollektivavtal
och kan se olika ut fran avtal till avtal. | vissa pensionsavtal utbetalas en hogre
pensionsavgift pa inkomster dver taket, dvs. dver 7,5 inkomstbasbelopp, i vissa
inte. De olika tjanstepensionsavtalen innehaller ocksa olika nedre aldersgranser
som innebar att fértroendevalda som inte uppnatt angiven alder inte férlorar nagon
pensionsratt éverhuvudtaget. For att ersattningssystemet ska vara sa enkelt som
mojligt foreslar SKR darfér en schablonersattning om 4,5 % pa den arliga
ersattningen for férlorad arbetsinkomst. Liggande forslag foljer SKR:s
rekommendationer.

I nuvarande regler finns bestammelser om pension till fértroendevalda. Detta
regleras lampligast i ett eget styrdokument, varfér kommunstyrelsen bor fa i
uppdrag att under hosten arbeta fram ett forslag till ett sadant dokument.

Det finns vissa juridiska tveksamheter kring att som kommun betala ersattning till
borgerliga begravningsforrattare och borgerliga vigselforrattare. Det ar inte
kommunala uppdrag och borgerliga vigselforrattare far dessutom ersattning fran
lansstyrelsen. Ersattningarna bor hur som helst inte regleras i ett styrdokument
som enbart galler fortroendevalda. Darfor foreslar arvodeskommittén att
kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda om ersattning till forrattarna aven i
fortsattningen ska utbetalas och hur det i sa fall ska regleras. Utredningen ska vara
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fardig innan de nya reglerna for arvoden och ersattningar till fortroendevalda borjar
galla.

| 6vrigt foreslar arvodeskommittén att vissa fortydliganden och redaktionella
andringar gors.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag, kommunstyrelsen 2022-05-24 § 129
Tjansteskrivelse, kommunledningsférvaltningen, 2022-05-23
Regler for partistdéd i Enkopings kommun

Regler for arvoden och ersattningar till fértroendevalda i Enképings kommun
Berakningar arvoden och partistdd, forslag forandring fran 2023
Minnesanteckningar, arvodeskommitté, 2022-02-21
Minnesanteckningar, arvodeskommitté, 2022-03-08
Minnesanteckningar, arvodeskommitté, 2022-04-22
Minnesanteckningar, arvodeskommitté, 2022-05-16

Jamférelse andra kommuner

Yrkanden
Kim Jamsa (NE) yrkar

- avslag fér héjda manadsarvoden fér namndsordféranden och viceordféranden.
Alltsa oférandrat jamfort med dagens niva av basarvodet bade for ordférande och
vice ordférande.

- bifall till hégst tre sammantradesarvoden under en och samma dag. Jag yrkar
avslag pa héjda sammantradesarvoden. Alltsa oférandrat jamfort med dagens
niva.

- bifall till att valnamndens ordférande under ett valar (bade EU-val och allmanna
val) far samma arvode som dagens ordféranden. Dvs de 16%. Jag yrkar avslag pa
hojd ersattning till valnamnden ordférande Ovriga ar.

- att gruppledararvoden endast ska utga till partier som inte har kommunalrad. Jag
yrkar avslag pa att gruppledararvodet ska ha ett grundbelopp pa 5000 kr.

- avslag till férslaget att ta bort arvoden for ledaméter i kommunstyrelsens
arbetsutskott.

- avslag till utdkat partistdd och yrkar istéllet pa oférandrat partistéd jamfort med
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idag.

Anders Lindén (SD) yrkar bifall till beslutssats 1 med féljande andring:

- Att for de partier som har kommunalrad och vill utse en gruppledare ar vart
forslag att begransa det grundbelopp (per ledamot i KF) till 80% av ett
kommunalrads arvode, men ersattning for varje mote kvarstar som tillagg for
arvode for gruppledaren.

Henrik Lindberg (KD) yrkar bifall till Anders Lindéns (SD) yrkande.

Magnus Hellmark (C), Tomas Radqvist (MP), yrkar bifall till beredningens férslag
till beslut.

Jenny Gavelin (L) yrkar

- Avslag pa forslaget att partier med kommunalrad &ven ska kunna utse
gruppledare och darmed fa arvode for det

- Om ovanstaende yrkande skulle avslas yrkar Jenny Gavelin (L) att partier med
kommunalrads gruppledare far 30% i arvode, samma summa som
namndordférande.

Magnus Ahlkvist (V) yrkar foljande:

- Bifall inférande av grundbelopp om 5000 kronor fér gruppledararvode

- Bifall till sammantradesarvode for hogst tre sammantraden pa en dag.

- Bifall aven till andringen av jour-ersattning for Socialnamndens presidium.
- Bifall till att ta bort manadsarvode fér KSAU

- Avslag pa Ovriga férandringar i arvodesreglerna.

| andra hand bifall till Jenny Gavelins (L) yrkande om att partier med
kommunalrads gruppledare far 30% i arvode, samma summa som
namndordférande.

Kristdemokraterna yrkar bifall till arvodeskommitténs férslag, med den andring
som Anders Lindén (SD) yrkade.
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Magnus Johansson (M) yrkar bifall till arvodesberedningens férslag med féljande
andring: Gruppledararvodet ska tilldelas 100 % med férbehall att om endast en
person ska arvoderas utgar max 80 %.

Tomas Radqvist yrkar bifall till Anders Lindéns (SD) yrkande.

Ingvar Magnusson (NE) yrkar att reseersattning enligt avstandsregeln ska betalas
oavsett hur man reser, dvs aven ifall du gar eller cyklar.

Anders Wikman (NE) yrkar bifall till Kim Jamsas (NE) yrkanden och i andra hand
bifall till Jenny Gavelins (L) yrkande om att partier med kommunalrads gruppledare
far 30% i arvode, samma summa som nadmndordférande.

Hans Olsson (S) yrkar bifall till Magnus Johanssons (M) andringsyrkande.

Beslutsgang

1. Beslut om sammantradesarvode: bifall till grundférslaget 1,5% av
basarvodet. Reservation: Nystart Enkdping, Vansterpartiet

2. Beslut om tre sammantradesarvoden per dygn: bifall till grundforslaget.
Reservation: Nystart Enkdping

3. Beslut om manadsarvoden till ordféranden och vice ordférande: Bifall till
grundférslaget. Reservation: Vansterpartiet

4. Beslut om vilka partier som ska tilldelas gruppledararvode: Bifall till
grundfdrslaget, det vill sdga samtliga partier tilldelas gruppledararvode,
efter votering.
Reservation: Jenny Gavelin L, Svante Forslund L, Kristina Eriksson KD,
samtliga fran Nystart Enkdping och Vansterpartiet
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VOTERINGELISTA L

I
§ 24 Gruppledararvode till 2lia partisr (TA) eller till de pertier som inte har kommurzlrdd (MET)

Ledamdtar Arende § 04 Arende §
Ja Nej Avatir Ja Hej Avatir

Bitte Myrsell %

Mats Flodin E

Pater Book E

Fanz Larieon ersittare Ritva %

Suenard-Ericsan

Tvome Bomse x

Maprus JTohamszon %

Chrsstar Womtrim ersittare Jan %

Harmebo

Pemnilla Aztrém x

Snaffan Karlszon %

Ulrika Crnbrant %

Elizabeth Norman %

Fehecka Lindstram %

Ulrban Waklbgrg ersattare Monica %

Hallzren

Jan Fredrik=zson %

Suanne Garhard ersattare Magmes %

Hellmark

Jermy Gravelin %

Svante Forshand %

Bao Faizholdisen erzattare Heartk %

Lindherz

Erstina Erikzson %

Esuneth Hallogum ersittare Georg %

Olzzon

Tomas Radiorst x

Jesper Enghmih %

Linda Johamszon E

Matz Eeijzer E

Totalt denna zida 24
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Ledamisar Arende § Arende §
Ja Hej Avstir Ja Nej Avatir
Solweig Sundblad x
Bverre Ahlbom x
Solweig Ekhmd x
Hanz Olzson x
laria Balas ersartare Marie Ekberg x
Az Anderzson %
Adita- Abdiguic ersartars Susanne x
Brpfall
Johan Enzwall x
Foos-Marie Baldw %
Anders Wikman :
Inzvar Magmszon x
Agmeta von Schoting x
Johumy Elarlegon erzdttare Darin x
Ancon:
Eim Jimsa
X

Maprus Ahlkovist x
Eritta Dalved :
Anders Linden x
Eristjan Jaldmaraon. x
Baniamin Aloartseon ersittare Lars
Tamse ®
Jansson
Anngli-Apaliboln ersittare Alice Fors x
Janzson
Pater Ring

= X
Angelika Bergfaldt x
Barbara Ciolek :
Faommy Holmberz x
Qecar Widman erzdttare Krister x
Larszon
Momica Avis %
Rulf Carl:zon x
(Dt 37 1 3
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5.

6.

Beslut om niva pa gruppledararvode: Bifall till grundférslaget. Reservation:

Nystart Enkoping

Beslut om begransning av gruppledararvode: Bifall till yrkandet att partier
tilldelas gruppledararvode utan begransning. Kontrapropositionsvotering
dar huvudférslaget ar 100% och darefter stalls forst 100% mot 30%
(voteringslista 2) och darefter 100% mot 80% (voteringslista 3).
Reservation: Nystart Enk6ping, Vansterpartiet, Kristdemokraterna
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VOTERINGSLISTA 2 (kontrapropaositionsvotering)

§ 34 Fér en ledamat som blir gruppledare far partist ta emot 100% sv basarvodet (JA) eller 30% av basarvodet|[NEJ)

Ledamgter firande § 54 Brende §
Ja Ny Avstir Ja g Anestar

Bitte Myrsell x

Mats Flodin x

Pater Bock x

Euma Larscan erdifttare Ritva x

Surman3-Fricson

Yvome Bropée x

hzprme Johansson x

Clmster Mpsbries ersiftars Jan x

Harmeho

Pemilla A=trom x

Staffan Karlzson x

Ulrika Ombrant x

Elisabeth Nomman x

Rahacka Lind=trim x

Urben Waklberg ersattare Monica x

Hallgren

Jan Fredriksson x

Susarma Corhard erzittare Magnue x

Hellrar

Jenmry Gavelin x

Svants Forzlumd x

BaRembaldecen arzittare Hannk x

Lindberg

Eristina Ertk=son x

Keomath Hallbews ersittare Georg x

Mezon

Topas Radlovist x

Jesper Enghmdh x

Lmmda Tohanszon x

Watz Kaijzer x

Totalt deyma =ida 24

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Ladaméter Jxende § 04 Arends= §

Ja Hej AvatEr Ja Hej Avstar

Sobaeiz Bundhlad

Bverre Ahlbom

Sobaeiz EXland

Hans Olzzon

larip Babes erzittare Maris Ekbarg

Aza Andarszon

AeliieShditasde eradttare Suzarme x
Ezofall
Johan Enzwall

Foos-Marie BAliw

Andars Wikonan

Ingwar hiasmnzson

Aemeta von Schoting

Jelnap Fraxlecem arsdttare hiartin
Ancons
Eim Jams3

Nagms Ahlkovist

Erritta Dalved

Andars Lindén

Eristjan Valdimarsom, %

Begjmedn-Sleadnceg erattare Lars x
Jansson
AanaliApelaabe erzittars Alice Fors x
Jansson
Detar Ring x

Angalika Bergfeldt

Earbara Ciolek

Foomy Holmberg

Ssepr Widnsen ersittare Frister
Larsson _
Nomica Avas

Folf Carlszon

Totalt 29 13 9

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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VOTERINGELISTA 3

§ a4 Fir en ladamot som blir gruppledare fr partizt ta emot 100% av basarvodet (14) eller B0% [MEJ)

+

Ladamiitar Arenda § 04 Arenda §

Ta Haj Avstir Ia Haj Avstir

Bitte Blyrzell x

Mats Fladin

Peter Book

Fama Ler=as ersattare Pitva
Sumnznd-Ericson
Yvanne Bramas, %

Wazms Tohanszan

Clrizter Bearda ercittare Jan
Harnebo
Demilla Xstrém

Stafen Karlsson

Ulrika Cribrast

Elizabeth MNorman

Febecka Lindswim

Erbaps-YWallbers pradttars Monica x
Hall=ren

Jzn Fradrikszon

Sesemne Crerkerd arsdttare hzgms
Hallsmaric
Jemy Gamelin

Svante Forshmd

Eo-Feihaldz=an arsittare Henrik
Lindbers
Eristinz Erik=zan

Eesppadh Rlalleny erzimars Geolg
Dl=som
Tomas Radiovist

Jezper Englundh

Linda Johansson 4

Wtz Eejjzer 4

Totalt demna sida 24

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Ledamitar Arengds § Arenda §

Ta Haj Avstir T2 Haj Avstir

Solweiz Sundslad

Evama Ahlbom

Solweiz Ekhmd

Hamz Olzson

Edexiz Baleas arsittare Marie Ekberg

Asz Anderszon

Adifa-ddadsands ersittare Suzanne x

Brafall
Tohan Enzwall

Fos-hizrie Baliw

Amders Wikman

Ingvar Miagruszon

Agmeta von Schoting

Ancons
Eim Jam=E

Mazms Ahlkvist

Eritta Dralved

Anders Lindén

Eristjan {gldimarsan, x

Eesignsin Abectmcen eraittars Lars
Jansson

HAomacli-Apallealas ersittare Alice Fors x
Jansson
Peter Ring

Amzelika Bergfeldt

Barbarz Ciolak

Foonmy Holmberg|

Becar Whdnsm eTsiftare Krister
Larszon
hlonica Avas

Faolf Carlszan

Totalt

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Sammantradesdatum
2022-06-13

Kommunfullmaktige

10.
11.
12.
13.

14.

Beslut om begransning av enskild fértroendevalds ersattning: Bifall till
yrkandet att enskild fortroendevald maximalt kan erhalla 80% av
basarvodet per manad inréknat samtliga politiska uppdrag.

Beslut om borttagande av arvode till fértroendevalda i KSAU: Bifall till
huvudfdrslaget.

Beslut om andrade regler for reseersattning: Bifall till grundforslaget.
Beslut om partistod: Bifall till grundforslaget. Reservation: Nystart Enkdping
Beslut om ikrafttradande av besluten: Bifall till grundférslaget.

Beslut om uppdrag till KS om erséttning till borgerliga begravnings- och
vigselforrattare: Bifall till grundforslaget.

Beslut om uppdrag till KS om bestammelser fér pension for
fortroendevalda: Bifall till grundférslaget

Beslut om aterrapportering till KF: Bifall till grundférslaget.

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Kommunfullmaktige

Paragraf 209 Arendenummer KS2018/704

Bestammelser om omstallningsstod och pension till
fortroendevalda (OPF-KL)

Beslut
1. Bestammelser om omstallningsstéd och pension for foértroendevalda (OPF-KL)
antas med féljande andringar:

- Paragraf 4 i kapitel 2 andras sa att sista meningen i andra stycket far féljande
lydelse: "Ekonomiskt omstallningsstdd utges i hogst 2 ar".

- Paragraf 4 i kapitel 2 andras sa att forsta meningen i tredje stycket far foljande
lydelse: "Det ekonomiska omstallningsstddet utges med 85 procent under det
forsta aret och 60 procent under ar tva".

- Paragraf 6 i kapitel 2 andras sa att sista meningen far foljande lydelse: "Det
féljande aret undantas ett prisbasbelopp fran samordning”.

2. Till pensionsmyndighet utses kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Kommunledningskontoret har den 12 november 2018 inkommit med en skrivelse i
arendet. Av skrivelsen framgar att Sveriges Kommuner och Landstings styrelse har
antagit forslag, daterat 2018-05-29 , till bestammelser om omstalliningsstéd och
pension till fortroendevalda (OPF-KL) for att kunna tillampas pa fortroendevalda
som nytilltrader ett (eller flera) uppdrag efter valet 2014 eller senare.

Bestammelser om omstallningsstdd galler for fortroendevald som gor uppdrag hos
kommunen med sammanlagt minst 40 procent av heltid. Bestdmmelserna galler for
fortroendevalda som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare.

Bestammelserna galler frdn samma tidpunkt, &ven fértroendevalda som i tidigare
uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstallnings- och
pensionsbestammelser for fértroendevalda.

OPF-KL18 galler, i likhet med OPF14, inte for foértroendevalda som avgatt 2014-12-
31 eller senare (eller tidigare avgatt) med ratt till visstidspension, annan
egenpensionsforman, avgangsersattning eller livranta. For dessa fortroendevalda
fortsatter PBF eller PRF-KL att galla.

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum
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Kommunfullmaktige

OPF-KL18 ar utformat for tillampning hos respektive kommun och landsting/region.
For att aga giltighet kravs ett lokalt antagande av bestdmmelserna.

OPF-KL18 omfattar reviderade bestammelser for fortroendevalda gallande
omstallning, pension och familjeskydd. Utgangspunkten for OPF-KL18 har varit
OPF-KL14, som antogs av SKL:s styrelse 20 oktober 2013.

| OPF-KL18 har delar om familjeskydd, samt till viss del mgjlighet till aktiva
omstaliningsinsatser tillforts.

Kommunledningskontorets bedémning

| de fall dar en enskild fortroendevald har flera deltidsuppdrag inom kommunen och
dar var och ett av uppdragen understiger 40 procent men sammanlagt dverstiger
40 procent uppstar gransdragningsproblem hur olika formaner som exempelvis
sjukpension, ratten till familjeskydd, omstallningsstod, ersattning for férlorad
arbetsinkomst ska hanteras. Kommunledningskontoret avser att ta fram férslag till
regler for detta. Berakningsgrunden huruvida en enskild fértroendevald kommer
upp till 40 procent av heltid baseras pa summan av fasta arvoden. Sammantrades-
och ersattningsarvoden inkluderas inte i berakningen.

Kommunledningskontorets forslag till kommunfullmaktige
Bestammelser om omstalliningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL)
antas.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beredning
Kommunstyrelsens arbetsutskott har berett arendet den 6 november 2018 och
ldmnat forslag till beslut.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunfullméktige
Bestammelser om omstalliningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL)
antas med féljande andringar:

- Paragraf 4 i kapitel 2 andras sa att sista meningen i andra stycket far féljande
lydelse: "Ekonomiskt omstalliningsstdd utges i hogst 2 ar".

- Paragraf 4 i kapitel 2 andras sa att forsta meningen i tredje stycket far foljande
lydelse: "Det ekonomiska omstalliningsstddet utges med 85 procent under det
forsta aret och 60 procent under ar tva".

- Paragraf 6 i kapitel 2 andras sa att sista meningen far féljande lydelse: "Det
féljande aret undantas ett prisbasbelopp fran samordning.

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens beredning

Kommunstyrelsen har berett arendet den 13 november 2018 paragraf 179 och
lamnat forslag till beslut. Kommunstyrelsen har ocksa for egen del beslutat att
under forutsattning att kommunfullmaktige beslutar enligt férslaget far
kommunstyrelsens arbetsutskott i uppdrag att tolka och tilldmpa bestdmmelserna.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
1. Bestammelser om omstallningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL)
antas med foljande andringar:

- Paragraf 4 i kapitel 2 andras sa att sista meningen i andra stycket far foljande
lydelse: "Ekonomiskt omstallningsstod utges i hogst 2 ar".

- Paragraf 4 i kapitel 2 andras sa att férsta meningen i tredje stycket far féljande
lydelse: "Det ekonomiska omstallningsstddet utges med 85 procent under det
forsta aret och 60 procent under ar tva".

- Paragraf 6 i kapitel 2 andras sa att sista meningen far foljande lydelse: "Det
féljande aret undantas ett prisbasbelopp fran samordning”.

2. Till pensionsmyndighet utses kommunstyrelsen.

Yrkanden
Ingvar Smedlund (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Kopia till:
Ansvarig handlaggare, for atgard

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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