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Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 10
Upprop och val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Upprop genomfors och Jesper Englundh (S) valjs till justerare.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 11
Godkéannande av foredragningslista

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Foredragningslistan godkanns.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 12
Information HME

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Personalutskottet tar del av informationen.

Sammanfattning
HR-chef Linda Ahlsén gar igenom resultatet for HME-enkaten som gjordes under
varen 2023.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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KOMMUN Sammantradesdatum

2023-09-11

Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 13
Aterkoppling fran tidigare PU-mote

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Personalutskottet tar del av informationen.

Sammanfattning
HR-chef Linda Ahlsén och néringslivschef Anna Holmstrom aterkopplar angaende
fragor fran tidigare sammantraden.

e Brev gallande I6nedversyn till Vision och Ledarna.
Enkopings kommun ser éver lonebildningsprocessen och har som mal att
fa en mer flexibel Ionebildningsmodell frdn och med 2024.

o Kompetensutvecklingsfonden.
Planen &r att den ska véaxlas over till omstaliningsfonden och ett forslag tas
fram av HR under hosten 2023 for att ga upp till kommunstyrelsen som ett
informationsarende.

e Kommunens kompetensgrupp.
Arbetsmarknadsenheten och néaringslivsenheten samarbetar och har ett
gemensamt forum for att sékerstéalla kommunens utbildningsbehov och
langsiktiga marknadsutveckling. Rekryteringsmassan &r ett exempel pa ett
lyckat projekt och som lockade manga bra kandidater.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Sammantradesdatum
2023-09-11

Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 14 Arendenummer KS2023/622
Lonevéaxling till pension for tillsvidareanstallda

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens personalutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. erbjuda alla tillsvidareanstéllda att Ibnevaxla till pension genom
bruttoléneavdrag till utgdngen av det ar medarbetaren fyller 66 ar,

2. premietillagg utgar till utgangen av det ar medarbetaren fyller 66 ar,
3. beslutet galler fran och med 1 januari 2023 tills vidare.

Sammanfattning

Personalutskottet beslutade den 25 november 2014, § 62, att erbjuda alla
tillsvidareanstallda i Enkdpings kommun som inte fyllt 65 ar majlighet att Ionevéaxla
till pension genom bruttoléneavdraget.

Ett premietillagg om 5,8 procent har under samma tid getts till medarbetaren som

kompensation for del av mellanskillnaden mellan lagstadgad arbetsgivaravgift och
sarskild l6neskatt pa pension. Storleken pa premietillagget utvarderas varje ar och
kan upphora vid andringar i lagstiftning.

Fran 2023 har gransen for lagstadgad arbetsgivaravgift hojts till att gélla for de som
vid arets ingang har fyllt 66 ar.

Darfor foreslas att gransen for att Ionevaxla hojs och galler till utgangen av det ar
medarbetaren fyller 66 ar.

Beslutsgang
Ordférande fragar om personalutskottet kan besluta enligt forslag och finner sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-08-29
Protokollsutdrag, personalutskottet, 2014-11-25, § 62

Beslutet skickas till:
HR-avdelningen, for atgard

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens personalutskott

Paragraf 15 Arendenummer KS2023/376
Sammantradesdagar for personalutskottet ar 2024

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens personalutskott beslutar att:

1. sammantrada foljande dagar 2024, med starttid klockan 08.30:
21 februari, 29 maj, 18 september och 20 november.

Sammanfattning

Kommunledningsfdrvaltningen har tagit fram forslag till en samlad
sammantradesplan for ar 2024 for kommunfullméktige (KF), kommunstyrelsen
(KS), kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU), kommunstyrelsens personalutskott
(KSPU) och kommunstyrelsens plan-, mark- och exploateringsutskottet (PLEX).

Alla organ fattar beslut om sina egna sammantradesdagar men eftersom
sammantradesdagarna ar planerade att félja en gemensam beredningsprocess sa
ar det viktigt att ta hansyn till helheten.

Beslutsgang
Ordférande fragar om personalutskottet kan besluta enligt forslag och finner sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsférvaltningen, 2023-04-27
Sammantradesplan 2024, 2023-05-12

Beslutet skickas till:

KLF kommunikation, for atgard
Ledamoter och erséattare, for kannedom
Kommunsekreterare, for atgard

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet



