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Ovriga deltagare

Ingela Hoij, verksamhetscontroller, § 22

Charlotte Bergdahl, fastighetsstrateg, § 22

Rickard Westl6f, enhetschef, samhallsbyggnadsférvaltningen, § 22
Johanna Krantz, lokalsamordnare, utbildningsférvaltningen, § 22
Jimmy Haaga, enhetschef, vard- och omsorgsférvaltningen, § 22
Ann-Sofie Magnusson, controller, § 22

Annelie Hogsund, kvalitetsstrateg, § 22

Eva-Lena Lundholm, ekonom/Controller, § 22

Magnus Asman, utredare, § 22

Micael Mjoback, kommunarkivarie, § 22

Laila Eklund, inkdpschef, § 22

Asa Olsson, chef for ledningsstod

Anna Nilsson, verksamhetsutvecklare

Hannu Hogberg, stabschef

Ulrika K Jansson, kommundirektor

Johanna Skold, kommunsekreterare
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Paragraf 19
Upprop och val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Upprop genomfors och Jesper Englundh (S) valjs till justerare.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 20
Godkéannande av foredragningslista

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foredragningslistan godkanns.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 21 Arendenummer KS2022/127
Arena for hallbart vaxande Enkoping

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen.

Sammanfattning

Arena for hallbart vaxande Enkoping ar en fordjupande del pd kommunstyrelsens
arbetsutskott dar férvaltningen tillsammans med politiken diskuterar olika
sakfragor.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet



KO M M U N Sammantradesdatum

SRLLF
% ENKOPINGS Protokoll 7 (26)

2022-02-08

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 22 Arendenummer KS2022/19
Information och arendedragningar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen.

Sammanfattning
Informationsarenden

e Kommundirektoéren informerar om pagaende rekryteringar gallande HR-
chef och socialchef samt aterkopplar angdende processen kring
upphandling av nytt kommunhus.

Arendedragningar

e Stabschef Hannu Hogberg informerar om arendena arsredovisning for
kommunstyrelsens 2021 och kommunstyrelsens uppféljning av interkontroll
2021.

e Controller Ingela Hoij informerar om arendet om begaran om omfdrdelning
av investeringsbudget 2022 fér hyresgéstanpassningar.

e Fastighetsstrateg Charlotte Bergdahl, enhetschef Rickard Westlof,
verksamhetscontroller Ingela Hdij, lokalsamordnare Johanna Krantz,
informerar om &rendena ny grundskola i Orsundsbro och ny férskola i
Bredsand, Storskogen.

e Fastighetsstrateg Charlotte Bergdahl, enhetschef Rickard Westlof,
verksamhetscontroller Ingela Hoij och enhetschef Jimmy Haaga LSS-
boende i Akersberg.

e Ink6pschef Laila Eklund informerar om arendet policy for inkdp och
upphandling.

e Chef for ledningsstéd Asa Olsson informerar om drendet om revidering av
utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens reglemente.

e Kommunarkivarie Micael Mjobéck informerar om arendet gallande
remissvar av Riksarkivets férslag till férfattningar.

e Utredare Magnus Asman informerar om arendet géllande revidering av
agardirektiv for ENA Energi AB.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 23 Arendenummer KS2022/54
Arsredovisning f6r kommunstyrelsen 2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. Arsredovisningen féor kommunstyrelsen 2021 faststalls.

2. Uppdra till kommunledningsférvaltningen att presentera andra relevanta
SCB-svar, om det finns, for att visa vad den samlade bedémningen
grundar sig pa samt att undersoka mojligheten att byta indikatorer.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar till férvaltningen att till kommunstyrelsen
revidera arsredovisningen enligt Anders Wikmans (NE) synpunkter nummer ett,
tva, fyra och fem.

Sammanfattning
Arsredovisning beskriver vad kommunstyrelsen gjort under 2021, mal som
uppnatts och vad resultatet av den tilldelade budgeten.

Kommunstyrelsens sammantagna resultat for aret visar en positiv avvikelse jamfort
med budget pa 7,4 miljoner kronor. Kommunstyrelsens politiska verksamhet visar
ett underskott p& 2,5 miljoner kronor. Avvikelsen beror pa tva politiskt relaterade
beslut med grund i covid-19. Stéd motsvarande avgiften for livsmedelstillsyn och
tillfalligt serveringstillstand har under 2021 betalats ut till foretag som bedriver
restaurang, pizzeria, hotell, café och bryggeri. Stédet uppgick till 0,6 miljoner
kronor. Ett extra friskvardsbidrag for 2021 pa 1 000 kronor erbjdds till kommunens
tillsvidareanstallda samt visstidsanstéllda med en sammanhangande
anstéallningstid om minst sex manader. Kostnaden for det uppgick till 2,4 miljoner
kronor. Lagre I6nekostnader fér administrativt stéd pa grund av vakanta tjanster
samt lagre kostnader foér arvoden bidrar till att minska underskottet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-02-01
Kommunstyrelsens arsredovisning 2021, 2022-02-22
Anders Wikmans (NE) synpunkter, 2022-02-08

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Beslutsgang
Ordférande fragor om kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt

forvaltningens forslag samt enligt forslag pa uppdrag och revidering av
arsredovisningen och finner att sa sker.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 24 Arendenummer KS2021/552
Kommunstyrelsens uppfdljning av internkontroll 2021.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen godkanner uppféljning av den interna kontrollen 2021.

Sammanfattning

Varje ar antar namnden en plan for intern styrning och kontroll. Kommunstyrelsen
faststallde planen for intern styrning och kontroll fér egen namnd i samband med
att arsplanen beslutades den 26 januari 2021, § 4. Enligt kommunens regler for
intern kontroll och styrning ska kommunstyrelsen folja upp planen tva ganger per
ar. Redovisningen avser uppfoljning for helaret 2021.

Kommunledningsforvaltningens uppféljning med genomforda atgarder redovisas i
bilaga. Den sammanfattande bilden ar att kontrollpunkterna ar hanterade med en
avvikelse, vilket &r ndmndens dokumenthanteringsplan.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-31
Kommunstyrelsens interna styrning och kontroll, 2022-01-31

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet



5

ENKOPINGS Protokoll 11 (26)
KOM M U N Sammantradesdatum

2022-02-08

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 25 Arendenummer KS2021/918

Begaran om omférdelning av investeringsbudget 2022
for hyresgastanpassning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att 300 000 kronor fran vard- och omsorgsnamndens
investeringsbudget for hyresgéstanpassningar i budget 2022 omférdelas till
socialnamnden.

Sammanfattning

For att kunna méta behovet av boende pa samsjuklighetsboendet Enberga maste
vissa anpassningar av lokalerna goras. Berdaknad kostnad for dessa
hyresgastanpassningar ar enligt offert cirka 300 000 kronor.

Samsjuklighetsboendet har hittills haft svart att ta emot boende med svar psykisk
funktionsnedsattning, utatagerande beteende, svar psykisk ohalsa och missbruk.
D& samtliga boende har tillgang till hela huset skapar det en otrygghet for dvriga
boende och personal.

Det finns i dagslaget inga investeringsmedel avsatta i socialnémndens
investeringsbudget for att genomféra dessa hyresgéastanpassningar.

Arendet har initierats av bade socialnamnd och vard- och omsorgsnamnd da
samarbete finns inom verksamhetsomradet. Socialnamnden ar dock
huvudansvarig for verksamheten och darfor foreslas en omférdelning ske till
socialndmnden. Beredning har skett mellan forvaltningarna tillsammans med
kommunledningsforvaltning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunledningsférvaltning, 2022-01-05
Protokollsutdrag, vard- och omsorgsnamnd, 2021-12-15, § 117
Protokollsutdrag, socialnémnd, 2021-12-14, § 185

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 26 Arendenummer KS2021/654
Ny grundskola Orsundsbro

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att skicka tillbaka arendet till
forvaltningen for att sedan aterkomma nar tekniska namnden har hanterat arendet.

Sammanfattning

Fastighetsstrateg Charlotte Bergdahl, enhetschef Rickard Westlof,
lokalsamordnare Johanna Krantz och verksamhetscontroller Ingela Hoij foredrar
arendet om ny grundskola i Orsundsbro. Kommunstyrelsens arbetsutskott
diskuterar arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-24

Forstudie, ny grundskola Orsundsbro, 2021-11-22

Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsnadmnden, 2021-12-15, § 210

Beslutet skickas till:

Kommunledningsférvaltningen, fér hantering

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, fér kAnnedom
Upplevelsendmnden, fér kdnnedom

Tekniska namnden, for kdnnedom

Plex-utskott, for kAnnedom

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 27 Arendenummer KS2021/797
LSS-boende i Akersberg

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att skicka tillbaka arendet till
forvaltningen for att sedan aterkomma nér tekniska namnden har hanterat arendet.

Sammanfattning

Fastighetsstrateg Charlotte Bergdahl, enhetschef Rickard Westl6f, enhetschef
Jimmy Haaga och verksamhetscontroller Ingela Hoij foredrar arendet om LSS-
boende i Akersberg. Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-22
Forstudie for LSS-boende i Akersberg, 2022-01-19

Bilaga 1, vard- och omsorgsnamndens kalkylunderlag, 2021-10-19

Beslutet skickas till:
Kommunledningsférvaltningen, fér hantering
Vard- och omsorgsnamnden, for kannedom
Tekniska namnden, for kdnnedom
Kommunstyrelsens PLEX-utskott, for kAnnedom

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 28 Arendenummer KS2021/707
Ny forskola i Bredsand, Storskogen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att skicka tillbaka arendet till
forvaltningen for att sedan aterkomma nér tekniska namnden har hanterat arendet.

Sammanfattning

Fastighetsstrateg Charlotte Bergdahl, enhetschef Rickard Westlof,
lokalsamordnare Johanna Krantz och verksamhetscontroller Ingela Hoij foredrar
arendet om ny forskola i Bredsand, Storskogen. Kommunstyrelsens arbetsutskott
diskuterar arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-26

Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden, 2021-12-15, § 211
Forstudierapport Storskogens forskola Bredsand, daterad 2021-11-09

UAN kalkylunderlag Storskogen 160 barn, 2021-10-26,

Beslutet skickas till:

Kommunledningsférvaltningen, fér hantering

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden, fér kAnnedom
Tekniska namnden, for kdnnedom

Kommunstyrelsens PLEX-utskottet, for kdnnedom

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 29 Arendenummer KS2021/128
Policy for ink6p och upphandling

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullméaktige beslutar att

1. Upphéava inképs- och upphandlingspolicy, KS2018/100.
2. Anta policy for inkép och upphandling, daterad den 10 januari 2022.

Sammanfattning

Enkdpings kommun stravar efter ett rattssakert, effektivt och hallbart inkép- och
upphandlingsarbete. Ett arbete som ska bidra till att kommunens langsiktiga
strategiska mal uppfylls. For att kunna uppna detta behdver kommunens inkops
och upphandlingspolicy, beslutad av fullmaktige 2018-06-11 (KF § 140),
uppdateras. Kommunledningsforvaltningen tog darfor tagit fram ett forslag till en ny
policy for inkép och upphandling som faststéller kommunens principer for inkop
och upphandling samt tydliggor ansvarsforhallanden.

Den 26 oktober 2021 beslutade kommunstyrelsen att skicka forslaget till ny policy
for inkdp och upphandling pa remiss till miljé- och byggnadsnamnden,
socialnamnden, tekniska namnden, upplevelsenamnden, uthildnings- och
arbetsmarknadsnamnden och vard- och omsorgsnamnden. Svar inkom fran alla
namnder utom upplevelsenamnden. Miljé- och byggnadsnamnden och
socialndmnden hade inget att invdnda mot forslaget. Sammanfattningsvis kan
sdgas att namnderna i sina remissvar belyser den otydlighet som idag réder kring
inkdpsprocessen, en otydlighet som nya policyn for ink6p och upphandling samt
efterféljande styrdokument soker réda bot pa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-18

Forslag till policy for inkép och upphandling, daterad 2022-01-10
Remissvar, Vard- och omsorgsnamnden, 2021-12-15, § 120

Remissvar, Socialnamnden, 2021-12-14, § 188

Remissvar, Milj6- och byggnadsndmnden, 2021-12-15, § 233

Remissvar, Tekniska namnden, 2021-12-15, § 137

Remissvar, Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden, 2021-12-15, § 208
Protokollsutdrag, kommunstyrelsen, 2021-10-26, § 197

Inkdps- och upphandlingspolicy, KS2018/100, 2018-06-11

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 30 Arendenummer KS2020/302
Upphava riktlinjer for fardtjanst

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullméaktige beslutar att riktlinjer for fardtjanst, KS2014/143, ska upphavas.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att forvaltningen ska inkomma med
fortydligande om skrivning i tjansteskrivelsen géallande kommunfullméktiges
befogenheter till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Enligt reglemente for tekniska namnden ansvarar namnden for att kommunens
uppgifter enligt lag (1997:736) om fardtjanst och lag (1997:735) om riksfardtjanst
utfors. Det innebar ocksa att det ar tekniska namndens ansvar att besluta om
eventuella riktlinjer for fardtjanst.

Nu gallande riktlinjer for fardtjanst ar inaktuella och behover férnyas. Eftersom
riktlinjerna ar antagna av kommunfullméktige sa behéver kommunfullméktige
upphéava dem innan tekniska ndmnden kan anta nya riktlinjer. Den 25 mars 2020
beslutade tekniska namnden foresla kommunfullmaktige att upphava de gamla
riktlinjerna for fardtjanst. Den 21 september 2020 beslutade kommunfullméaktige att
aterremittera arendet till tekniska namnden for att namndens forslag till nya
riktlinjer skulle skickas pa remiss till kommunala tillganglighetsradet och
kommunala pensionarsradet, samt for att se Gver punkt 4.6 i de nya riktlinjerna.

Tekniska namnden har nu skickat forslaget till nya riktlinjer for fardtjanst pa remiss
till kommunala tillganglighetsradet och kommunala pensionarsradet, samt sett 6ver
punkt 4.6. For att de nya riktlinjerna ska kunna borja galla foreslar tekniska
namnden att kommunfullmaktige upphéaver de gamla, KS2014/143.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-22
Protokollsutdrag, tekniska namnden, 2021-10-20, § 104
Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2020-09-21, § 113
Protokollsutdrag, tekniska namnden, 2020-03-25, § 28
Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2014-05-13, § 52
Bilaga 4, riktlinjer for fardtjanst 2012, 2012-02-14

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 31 Arendenummer KS2021/747

Revidering av utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens reglemente

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméaktige beslutar att revidera utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens reglemente enligt férslag daterat den 30 december
2021.

Sammanfattning

Den 17 mars 2021, § 37, gav utbildnings- och arbetsmarknadsnéamnden
férvaltningen i uppdrag att uppdatera och komplettera namndens reglemente.
Bland annat handlade uppdraget om att fortydliga att namnden bade har ett
driftansvar fér den kommunala utbildningsverksamheten och ett myndighetsansvar.
Utbildningsférvaltningen tog fram ett forslag som namnden den 20 oktober 2021, §
163, antog som sitt eget.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden har i sitt forslag till reglemente
fortydligat att namnden bade har ett driftsansvar och ett myndighetsansvar. | det
har man ocksa lagt till en skrivning om att namnden Over tid aktivt ska arbeta for att
utveckla tjanster till nytta for alla elever i Enképing och som darmed kan
finansieras av alla skolhuvudmén i kommunen. Utrymmet att enligt skollagen ha
tjanster som finansieras av alla skolhuvudman i kommunen &r litet. For att
formuleringen inte ska kunna tolkas for vidstrackt foreslar
kommunledningsforvaltningen att det fortydligas att det ar just inom ramen for
gallande lagstiftning som utvecklandet av sadana tjanster ska ske.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslar ocksa att det under punkt 21
ska laggas till en mening om att nAmndens ordférande beslutar om vilka av
namndens sammankomster och méten som sker digitalt. Den meningen bor
strykas, eftersom ordférande inte har nagra lagliga méjligheter att bestamma att ett
sammantrade ska ske digitalt. Bestimmelserna i kommunallagen om
distansdeltagande ger ledamaéter en ratt att delta pa distans. Daremot ger varken
kommunallagens bestammelser om distansdeltagande eller nagon annan
forfattning fullmaktige, eller annan, ratt att bestamma att ledaméterna ska delta pa
distans. Huruvida andra méten &n sammantraden ska ske digitalt eller fysiskt ar
inte en frAga som regleras i namndens reglemente.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Ovriga &ndringar som namnden foreslagit har kommunledningsférvaltningen inga
synpunkter pa och finns med i forslag till revidering av reglemente, daterat 2021-
12-30.

Ansvaret for namndernas reglementen vilar pa kommunfullmaktige och darfor bor
det inte anges i reglementet att utbildningsforvaltningen ar den férvaltning som
verkstaller det ansvaret. | forslaget pekas darfor istéllet avdelningen for
ledningsstdd ut som ansvarig funktion.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-30

Forslag till revidering av utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens reglemente,
2021-12-30

Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsnadmnden, 2021-10-20, § 163
Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens forslag till reglemente, 2021-09-27

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 32 Arendenummer KS2021/690
Remissvar av Riksarkivets forslag till forfattningar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen lamnar yttrande daterat den 20 januari 2022 som svar pa
Riksarkivets remiss FormatE (RA-KS 2021/18), forslag till férfattningar om tekniska
och arkivrattsliga krav vid framstallning av elektroniska handlingar.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har beretts tillfélle att yttra sig 6ver Riksarkivets remiss om nya
forfattningar om tekniska och arkivrattsliga krav vid framstallning av elektroniska
handlingar.

Forfattningsforslag RA-FS 2021:X innehaller bestammelser som ar avsedda att
galla fér hela den offentliga sektorn, daribland kommunerna. Forfattningen
behandlar tekniska krav vid skapandet av elektroniska handlingar. Tanken ar att
forfattningen ska tillampas vid bland annat val av format och metoder for
elektroniska handlingar i vara verksamheters verksamhetssystem.

Forfattningsforslag RA-FS 2021:Y innehéller bestammelser som endast galler for
den statliga sektorn. Bestdmmelserna innebar en mer specificerad reglering av till
exempel vilka format och metoder som anvands for att skapa elektroniska
handlingar. Riksarkivets rekommenderar att &ven kommunala och regionala
arkivmyndigheter meddelar egna motsvarande féreskrifter.

Remissunderlaget &r mycket omfattande samtidigt som det berér delar av den
offentliga informationshanteringen som i manga fall ar valdigt komplex. Till detta
kommer att bade lasanvisningarna och forfattningsforslagen (med tillhérande
bilagor) bygger pa en struktur med valdigt manga korsreferenser. Aven denna
struktur ar omfattande och innebér till viss del betydande svarigheter att orientera
sig i och skapa sig en helhetsbild av. Ocksa spraket upplevs pa manga stallen som
komplext, kravande och svarforstéeligt, &ven for den med erfarenhet och
kompetens inom omradet. Forvaltningen ser saledes kritiskt pa remissunderlagets
utformning.

Forvaltningen ser positivt pa att Riksarkivet har tagit ett samlat grepp om fragan
om olika format och dess bestandighet, men med anledning av ovanstaende
foreslas ett begransat yttrande som i huvudsak ar av 6vergripande karaktar.
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Yttrandet tar sin utgangspunkt i de lasanvisningar som riktats till remissinstanser
med lite tid och resurser att besvara remissen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-20

Yttrande, 2022-01-20

Remiss av Riksarkivets forslag till férfattningar, Riksarkivet, 2021-10-01
Remissinstanser, Riksarkivet, 2021-10-01

Lasinstruktioner, Riksarkivet, 2021-09-27

Riksarkivet forfattningssamling, Riksarkivets foreskrifter och allméanna rad om
tekniska krav vid framstéllning av elektroniska handlingar Riksarkivets
forfattningssamling, Riksarkivets foreskrifter och allméanna rad om tekniska krav vid
framstallning av allmé&nna handlingar Forfattningskommentarer, Riksarkivet, 2021-
09-30

Konsekvensutredning, Riksarkivet, 2021-10-01
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Paragraf 33 Arendenummer KS2021/640
Remissvar - Stadgar for Upplandsstiftelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att avge yttrandet till Upplandsstiftelsen.

Sammanfattning

Den 27 augusti 2021 inkom en remisshandling fran Upplandsstiftelsen gallande
forslag till nya stadgar. Eventuella synpunkter p& remissen skulle vara
Upplandsstiftelsen tillhanda den 24 oktober 2021. Enkdpings kommun har inte
hanterat remissarendet men har den 3 januari 2022 fatt meddelat forlangd svarstid
som majliggor att beslut om yttrande kan tas av kommunstyrelsen i februari.

Upplandsstiftelsen verkar for att underlatta och stimulera allménhetens friluftsliv
och bevara och skydda den upplandska naturen. Upplandsstiftelsen &r en
fristdende ideell férening, Region Uppsala och lanets kommuner ar
Upplandsstiftelsens medlemmar.

Enkdpings kommun ar positiva till remissforslaget som innebéar en modernisering
och forenklad beskrivning av stiftelsens verksamhet. Inférandet av tva ordinarie
stammor ses som positivt da det 6kar Enkopings kommuns mdjlighet till insyn och
paverkan pa verksamheten. Enkopings kommun stéller sig ocksa positiva till att
folkhalsoarbetet finns med pa ett tydligare satt, vilket kan leda till att naturen blir
mer tillganglig for fler.

Upplandsstiftelsen &r en konstruktiv samarbetspartner for Enkdpings kommun som
organisation och Upplandsstiftelsen ger mervarde for kommuninvanarna i
Enkdpings kommun. Enképings kommun ser fram emot fortsatt gott samarbete.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-13
Remiss, Upplandsstiftelsen, 2021-08-27

Stadgar, Upplandsstiftelsen remissversion, 2021-09-30
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Paragraf 34 Arendenummer KS2021/900

Beslut om sarskilt arvode till valnamndens ordforande
och valnamndens vice ordférande

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att:

1. Valnamndens ordforande far ett arsarvode pa 10 procent av basarvodet
utbetalt per manad under valaret 2022.

2. Valnamndens vice ordférande far ett &rsarvode pa 5 procent av basarvodet
utbetalt per manad under valaret 2022.

3. Upphéava kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut, KS 2019/315, § 11,
punkt nummer ett.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet gallande sarskilt arvode
till valnamndens ordférande och valnamndens vice ordférande den 11 januari
2022, § 16. Motiveringen for aterremittering var for att
kommunledningsforvaltningens skulle utreda om valnamndens ordférande och vice
ordférande kan fa upphojt arsarvode per manad under valaret istallet fér en
klumpsumma utbetalt i samband med valet.

Kommunledningsfdrvaltningen har gjort en jamférelse hur tre likvardiga kommuner
arvoderar ordférande och vice ordférande for valndmnden. Kommunerna valdes
utifrdn SKR:s (Sveriges kommuner och regioner) kommungruppsindelning fran
2017. Valen gjordes utifran antalet invanare och tillhor ocksa gruppen likt Enkoping
- lagpendlingskommun néra stérre stad. Kommunerna i jamforelsen ar Motala
kommun (42 600 invanare), Sandviken kommun (37 800 invanare) och Uddevalla
kommun (53 500 invanare) och de ger foljande arsarvode till ordférande och vice
ordférande i valndmnden:

Motala kommun: 8 procent till ordférande ar da det genomfors allménna val,
Europaparlamentsval eller folkomrostningar. Vice ordférande far inget arsarvode.

Sandviken kommun: Ordférande och vice ordférande far en engangssumma efter
avslutat val pa 5 procent vardera.
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Uddevalla kommun: Ordférande far 9 procent under valar. Vice ordférande far 7,25
procent under valar. Ordférande far 0,50 procent under ett icke valar. Vice
ordférande far 0,25 procent under ett icke valar.

Utifran kommunledningsférvaltningen jamférelse med de tre utvalda kommunerna
bedoms 8 procent av basarvodet per manad under valaret som rimligt belopp till
valnamndens ordforande. Utover arsarvodet féreslar kommunledningsforvaltningen
att inget extra arvode betalas ut i samband med arbete p& valdagen.

Enligt regler fér arvoden och partistdd arvoderas vice ordférandena 50 % av
ordférandens arvode. Med anledning av det féreslas dven vice ordférande for
valnamnden fa 4 % av basarvodet per manad under valaret.

Yrkanden

Peter Book (M) yrkar att valnamndens ordférande far 10 procent under valaret och
att valnamndens vice ordférande far 5 procent i arsarvode utifran att
kommunfullmaktiges ordférande far 10 procent i arsarvode.

Jesper Englundh (S), Jenny Gavelin (L) och Anders Lindén (SD) yrkar bifall till
Peter Books (M) yrkande.

Beslutsgang
Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Peter Books
(M) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar sa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-20
Protokollsutdrag, kommunstyrelsens arbetsutskott, 2022-01-11, § 16
Bilaga, ekonomiska konsekvenser

Regler for arvoden och partistdd Enkdpings kommun, 2019-04-15

Beslutet skickas till:

Loneservice, for atgard

Valnamndens ordférande, for kAnnedom
Valnamndens vice ordférande, for kAnnedom
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Paragraf 35 Arendenummer KS2020/731

Motion - Infor sprakkrav i svenska for anstéallninginom
omsorgen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullméaktige beslutar att motionen ska beredas ytterligare.

Sammanfattning

Kristjan Valdimarsson (SD) lamnade den 27 oktober 2020 in en motion till
kommunfullmaktige om att infora sprakkrav i svenska for anstéllning inom
omsorgen.

Enligt kommunallagen (2017:725) 5 kap 35 § ska en motion beredas pa sadant
satt att fullméaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen vacktes. Om
beredningen inte kan avslutas inom denna tid, ska detta och vad som framkommit
vid beredningen anmalas till fullmaktige inom samma tid. Fullmaktige far da
avskriva motionen fran vidare handlaggning.

Tidsfristen for att bereda motionen sa att ett beslut kan fattas inom ett ar har
passerat, med anledning av det aterrapporteras vad som hittills framkommit i
beredningen.

Arendets beredning

Motionen har skickats pd namndsremiss till vard- och omsorgsnamnden den 1
februari 2021. Namnden ombads inkomma med svar géllande motionen i sin
helhet.

Svaret fran vard- och omsorgsnamnden inkom den 21 april 2021, § 41. De
beddmer att de féljer de rekommendationer och riktlinjer, vad géller det svenska
spraket, nar det anstaller personer med svenska som andrasprak. Det finns i
dagslaget inga vedertagna spraktest.

Kommunledningsfdrvaltningen bedémer att motionen inte ar fardigberedd och att
det finns behov av att inhamta remissvar fran utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden. Med anledning av personalomsaéttningar pa
kommunledningsforvaltningen har beredningen av motionen dragit ut pa tiden.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet



KO M M U N Sammantradesdatum

2022-02-08

SRLLF
% ENKOPINGS Protokoll 25 (26)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-20

Motion, infor sprakkrav i svenska for anstallning inom omsorgen,
Sverigedemokraterna, 2020-10-09

Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2020-11-16, § 153
Namndsremiss till vard- och omsorgsnamnd, 2021-02-01
Protokollsutdrag, remissvar, vard- och omsorgsnamnden, 2021-04-21
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Paragraf 36 Arendenummer KS2022/98
Revidering agardirektiv for ENA Energi AB

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullméaktige beslutar att &gardirektiv fér ENA Energi AB, daterad 2022-01-
24, godkanns.

Reservationer
Anders Wikman (NE) reserverar sig mot forslag till beslut.

Sammanfattning

Bolagens agardirektiv revideras kontinuerligt och uppdateras for att tydligt beskriva
agarens andamal med bolaget, klargéra grundlaggande principer for
verksamheten, ge ekonomiska och finansiella mal samt beskriva agarens syn pa
utveckling av bolagets verksamhet. EHBs &gardirektiv uppdaterades i slutet av
2019 (KS2019/691) och ENA Energis ett ar tidigare (KS2018/709).

Enkdpings moderbolag beslutade den 24 augusti 2021 att meddela ENA Energi att
verket skall vara driftmassigt avvecklat fran nuvarande placering senast 2035.
Styrelsen beslutade samtidigt att ge VD i uppdrag att revidera agardirektivet dér
detta artal framgar for faststallande i kommunfullmaktige.

Skalet detta uppdrag var att ENA Energis styrelse p& inrddan av PWC i en
skrivelse daterad 4 mars 2020 efterfragat tydligare planeringsforutsattningar och
en tidpunkt att frigéra marken dér huvudproduktionen ligger idag.

Ett forslag till att justera agardirektivet har darefter stallt till kommunstyrelsen den
25 januari 2022. Kommunstyrelsen beslutade da att aterremittera arende for
beredning s& att det i enlighet med Agenda 2030 svarar pa frdgan om hur det
foreslagna beslutet paverkar manniska, miljo och ekonomi.

En dialog har forts inom delar av EMABs och ENA Energis styrelser om vilken
aratal som ska galla for flytt av huvudproduktion. Dialogen har landat i att detta ska
ske senast till 2035. Arendet har darefter beretts av kommunledningsférvaltningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-24
Forslag till agardirektiv, Enképings kommun, 2022-01-24
Protokollsutdrag, Kommunstyrelsen, 2022-01-25, § 28Js
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