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Paragraf 1
Upprop och val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Upprop genomfoérs och Jesper Englundh (S) valjs till justerare.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 2
Godkéannande av foredragningslista

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foredragningslistan godkanns efter féljande tillagg

1. Hur fortskrider hanteringen av rapporten fran Public Partner (Jesper
Englundh)

2. Lagesrapport demokratiutredningen angdende de kommunala raden
(Peter Book)

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 3 Arendenummer KS2022/719

Verksamhetsberattelse for kommunstyrelsen 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar att ” Verksamhetsberattelse 2022” faststalls.

Sammanfattning
Kvalitetsstrateg Annelie Hégsund informerade om bland annat driftsbudget,
investeringsbudget, verksamhetsmalen for 2023.

Stabschef Hannu Hogberg informerade om bland annat medarbetarmalen for
2023, avgangar hos kommunledningsférvaltningen under 2022 samt dess orsaker
och behov av insatser.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2023-01-23
Rapport, Kommunstyrelsens verksamhetsberattelse 2022, daterad 2023-01-24

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 4 Arendenummer KS2022/612

Kommunstyrelsens arsplan 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar att arsplanen med budget for 2023 faststalls.

Sammanfattning

Annelie Hogsund informerade om bland annat framtagandet av arsplanen for 2023,
kommunstyrelsens prioriteringar och verksamhetsmal, medarbetarmal samt
finansiella mal.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2023-01-23
Rapport, Kommunstyrelsens arsplan med budget 2023 och plan for ar 2024-2025

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 5 Arendenummer KS2022/519
Uppdrag fran KS arsredovisningen, SCB-indikatorer

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott [amnar éver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande.

Sammanfattning

Annelie Hogsund informerade om SCB:s medborgarundersdkning och hur den &r
utformad, malvarden och ambitionsniva for 2023 samt forslag pa nya
nyckelindikatorer.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2023-01-16

KF:s langsiktiga plan 2020-2023 - underlag nya nyckelindikatorer, daterad 2023-
01-16

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 6 Arendenummer KS2022/1078

Forslag pa avgifter for anmalan och tillsyn vid
forséljning av tobaksfria nikotinprodukter

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige beslutar om foéreslagna avgifter
fér anmalan och tillsyn vid férséljning av tobaksfria nikotinprodukter.

e Handlaggning av nyanmalan, forsaljning 1 500 kronor
av tobaksfria nikotinprodukter

e Fast arlig tillsynsavgift, forsaljning av 1 500 kronor
tobaksfria nikotinprodukter

De nya avgifterna ska gélla fr.o.m. 1 april 2023

Sammanfattning

Den 1 augusti 2022 traddde Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter i kraft.
Lagen innebér bland annat att detaljhandelsférséljning av tobaksfria
nikotinprodukter till konsument ska anmalas till den kommun dar verksamheten
bedrivs. | lagen ges kommunen ansvaret att skéta tillsynen av detaljhandeln av
tobaksfria nikotinprodukter samt hantera anmélan om forséljning.

Kommunen har ratt att ta ut avgifter for handlaggningen av anmalan om tobaksfria
nikotinprodukter och for den tillsyn som utférs. Avgifterna ska spegla kommunens
faktiska kostnader och ska folja de allménna kraven om sjalvkostnadsprincipen.

Socialforvaltningen beddmer att tiden for tillsyn for tobaksfria nikotinprodukter
motsvarar tiden for tillsyn och handlaggning av anmalan av till exempel e-cigaretter
och péfyliningsbehallare. Tjansten som tillstindshandlaggare ska finansieras av
anmalans-, provnings- och tillsynsavgifter och féreslagna avgifter motsvarar
uppskattad kostnad for arbetsinsatsen.

Forslag pa avgifter enligt Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter

Typ Avgift

Handlaggning av nyanmalan, 1500 kronor
forsaljning av tobaksfria
nikotinprodukter

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Fast arlig tillsynsavgift, forsaljning av 1500 kronor
tobaksfria nikotinprodukter

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2023-01-02
Protokollsutdrag frn socialnamnden, daterat 2022-12-13, paragraf 19

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 7 Arendenummer KS2021/9

Revisionsrapport - Granskning av intern kontroll i
hantering av behorigheter och attest samt
leverantorsregister och leverantorsutbetalningar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott [Amnar éver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande.

Sammanfattning

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Enképings kommun har
sakkunniga revisorer genomfdrt en granskning avseende intern kontroll vid
hantering av behdrigheter/attest, leverantdrsregister/-utbetalningar samt féljsamhet
till tecknade ramavtal.

Granskningens syfte har varit att beddma om kommunstyrelsen har en tillracklig
intern kontroll p& omradet. Efter genomford granskning &r den sammanfattande
beddémning att kommunstyrelsen inte helt har sékerstéllt en tillracklig intern kontroll
avseende hantering av behorighet/attest, leverantérsregister/-utbetalningar samt
foljsamhet till tecknade ramavtal. Den sammanfattande bedémningen baseras pa
beddémning utifran respektive revisionsfraga.

Efter genomférd granskning lamnas féljande rekommendationer:
Behdorighets- och attesthantering
* Virekommenderar kommunstyrelsen att tillse att det finns dokumenterad
rutin for att systematiskt och regelbundet félja upp attestbehérigheter i
ekonomisystem vilket bor inkludera kontroll mot némndernas
delegationsordningar och beslutade attestratter.
* Virekommenderar kommunstyrelsen att férsakra sig om att nAmndernas
och styrelsens tilldelning av attestbehorigheter sker pa ett tydligt och
sparbart satt.

Leverantdrsregister och leverantdrsutbetalningar

* Virekommenderar kommunstyrelsen att uppréatta rutiner och kontroller som
sékerstaller att leverantdrsregistret ar aktuellt.

« Virekommenderar kommunstyrelsen att uppratta rutiner for
analys/uppféljning av &ndringar av fasta data i leverantérsregistret

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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* Virekommenderar kommunstyrelsen att forsakra sig om att rutin for
fakturabetalning ar andamalsenlig for att sakerstalla att leverantorsfakturor
betalas i tid.

Fakturabetalning och féljsamhet till ramavtal

* Virekommenderar kommunstyrelsen att forsakra sig om att beslutade
rutiner for direktupphandling ar férankrade bland medarbetare samt att
revidering av riktlinjer fér direktupphandling sker.

* Virekommenderar kommunstyrelsen att tillse att uppfoljning ar tillracklig for
att sékerstélla att korrekt fakturabetalning och féljsamhet till ramavtal och
avtal sker.

* Virekommenderar kommunstyrelsen att se dver mojlighet att registrera
samtliga avtal i en avtalsdatabas. Detta for att stéarka den interna kontrollen
samt underlatta for uppfoljningar kopplat till inkbp mot avtal/ramavtal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2022-12-31

Revisionsrapport - Granskning av intern kontroll i hantering av behdrigheter och
attest samt leverantorsregister och leverantorsutbetalningar, daterad dec 2020
Missiv — Granskning av intern kontroll i hantering av behdrigheter och attest samt
leverantdrsregister och leverantdrsutbetalningar, daterad 2020-12-15

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 8 Arendenummer KS2022/471

Revisionsrapport - Samverkan kring barn och unga
som riskerar att farailla

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige beslutar att Iagga informationen
till handlingarna.

Sammanfattning

I april 2022 inkom revisionsrapporten "Samverkan kring barn och unga som
riskerar att fara illa” fran PWC. Revisionen har pa uppdrag av de fortroendevalda
revisorerna genomfort en granskning av samverkan nar det galler barn och unga
som riskerar att fara ill. Syftet med granskningen har varit att bedéma om
socialnamnden och utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden har sékerstallt en
andamalsenlig styrning och en tillracklig intern kontroll avseende arbetet.
Kommunfullméktige beslutade i juni 2022 att dverlamna rapporten till
kommunstyrelsen och berérda namnder for hantering.

Den samlade beddmningen &r att foérvaltningarna inte helt sékerstaller
andamalsenlig samverkan nar det galler barn som far illa eller riskerar att fara illa.
Utifran detta har revisionen kommit med fem rekommendationer, dar alla utom en
ar stallda till bada forvaltningarna. Den sista rekommendationen ar stalld endast till
Socialférvaltningen.

Med rekommendationerna som bakgrund har respektive forvaltning tagit fram
yttranden. Dessa yttranden har respektive namnd sedan beslutat att 6versanda till
kommunstyrelsen (SN2022/159 respektive UAN2022/895).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-12-29

Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2022-06-13, § 89

Revisionsrapport, Granskning av barn som riskerar fara illa, april 2022

Missiv, Granskning av samverkan kring barn som riskerar fara illa, april 2022
Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsnadmnden, 2022-11-16, § 172
Beslutat yttrande, utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden, 2022-11-16
Protokollsutdrag, socialnémnden, 2022-11-15, § 168

Beslutat yttrande, socialnémnden, 2022-11-08

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 9 Arendenummer KS2022/527

Alternativ ledningsplats

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att utdka investeringsbudgeten i
investeringsplan 2023-2027 for investering av ledningsplats enligt etapp 1 med 1,5
miljoner kronor enligt kalkyl daterad 2023-01-26.

Beslutet forutsatter att myndigheten fér samhallsskydd och beredskap
delfinansierar etapp 1 med 70 procent.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att utdka investeringsbudgeten i
investeringsplan 2023-2027 for investering av ledningsplats enligt etapp 2 med 20
miljoner kronor enligt kalkyl daterad 2023-01-26.

Beslutet forutsatter att investeringen delfinansieras fran myndigheten for
samhaéllsskydd och beredskap med minst 70 procent.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att utoka kommunstyrelsens
driftbudget med 6kad hyreskostnad enligt preliminar kalkyl daterad 2023-01-26.

Sammanfattning

Enkodpings kommun har idag ingen utsedd alternativ ledningsplats om
kommunledningsforvaltningens ordinarie kontorslokal (Linbanegatan 12) inte skulle
vara anvandbar. Kommunledningsférvaltningens kontor ar inte heller
reservkraftssakrade vilket medfor att de inte kan ses som en robust ledningsplats.

Om en stérning skulle intraffa idag som medfér att kommunledningsférvaltningens
kontorslokal inte kan anvandas finns en muntlig éverenskommelse med
raddningstjansten att deras reservkraftssakrade lokal i centrala Enkdping far
nyttjas. Vid en saddan situation antas det att personal i krisledningen tar med sig
barbara datorer och nyttjar befintliga métesrum hos raddningstjansten. Det
alternativet bor betraktas som en nddlosning da lokalerna framst ar avsedda for
raddningstjanstens uppdrag och behdver kunna nyttjas fér évningar, utbildningar
och ledning. Vid manga storningar ar aven raddningstjansten aktiverad, ndgot som
ytterligare kan minska lampligheten i att anvdnda dessa lokaler.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-01-30
MSB, beslut etapp 1

MSB, beslut etapp 1, bilaga

Uppdaterad Kalkylunderlag KS ledningsplats 2023-01-26

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 10 Arendenummer KS2022/894

Beslut om bestdmmelser om pension for
fortroendevalda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att besluta:

1. For under aret utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst avsatter
kommunen arsvis i efterskott en pensionsavgift pa 4,5 procent for den
forlorade pensionsformanen. Avsattning gors till samma
pensionsforhalining som for arvoden.

2. Fortroendevald som kan styrka forlorad pensionsférman under
uppdragstid som ligger fére 1 juli 2005 har i samband med pensionsdagen
ratt till ersattning. Yrkande om ersattning for den forlorade
pensionsformanen ska ske inom tva &r frn pensionsdagen och forlusten
ska kunna styrkas av den stkande.

3. Beslutet galler fran och med 1 januari 2023 och tills vidare.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade den 13 juni 2021, § 94 att kommunstyrelsen far i
uppdrag att ta fram ett forslag till bestdmmelser om pension for fértroendevalda.
Bestammelser om omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL) har
redan beslutats av kommunfullmaktige den 3 december 2018, § 209.

Utover denna bestdmmelse har det tidigare varit med ett stycke om
Pensionsférman och ersattning for forlorad pensionsforman samt en
overgangsregel i Regler for arvode och partistod. Texten i det stycket har till stor
del varit en forklaring i det som star i OPF-KL. Det enda i texten som inte finns i
OPF-KL &r skrivning om avsattningen som kommunen gjort samt nar yrkande om
ersattning for forlorad pensionsforman for tiden innan 1 juli 2005 kan ske,

Kommunen avsatter arsvis, for under aret utbetald ersattning for forlorad
arbetsinkomst, en avgift pa 4,5 procent for den forlorade pensionsférmanen.

Avsittning gors till samma pensionsbehallning som fér arvoden och

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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sammantradesersattning. Fortroendevald som kan styrka forlorad pensionsforman
under uppdragstid som ligger fére den 1 juli 2005 har ratt till erséttning. Erséttning
ges forst efter att den fortroendevalde har gatt i pension. Yrkande om ersattning for
forlorad pensionsforman for perioden fore den 1 juli 2005 ska ske inom tva ar fran
och med pensionsdagen. For att fa ersattning ska forlusten kunna styrkas av den
stkande.

Darfor bor kommunfullméktige besluta om enbart den skrivningen istéllet for att ta
fram nya bestammelser om pension fér fértroendevalda eftersom detta redan finns
beslutat. Istéllet har en tillAmpningsanvisning tagits fram som stdd i att tolka och
fortydliga reglerna om pension for fértroendevalda som beslutades 2018.
Tillampningsanvisningen gar som bilaga till tjansteskrivelsen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-10-25 OPF-KL18
Protokollsutdrag, kommunfullméaktige, 2021-06-13, § 94
Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2018-12-03, § 209

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 11 Arendenummer KS2021/478

Oversyn av forvaltningsorganisation
Socialférvaltningen och Vard- och
omsorgsfdrvaltningen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen beslutar att

1. Genomférande av sammanslagning mellan Socialférvaltningen och Vard-
och omsorgsférvaltningen avslutas i och med att dversyn av politisk
organisation ar genomford.

Sammanfattning

En 6versyn av sammanslagning av Socialférvaltningen samt Vard- och
omsorgsforvaltningen har genomforts pa uppdrag av kommundirektoren i
Enkdpings kommun.

En slutrapport som gav forslag till inriktning for fortsatt arbete

togs fram i samband med 6éversynen. Rapporten remissbehandlades i néamnder
och rad hosten 2021. | och med att kommunfullméaktige i december 2021 tillsatte
en beredning som skulle gora en dversyn av den politiska organisationen
beslutade kommunstyrelsen i januari 2022 att pausa 6versynen av
sammanslagning av Socialférvaltningen samt Vard- och omsorgsférvaltningen tills
Oversyn av politisk organisation ar genomford.

Fullméktigeberedningen avslutade sitt uppdrag i juni 2022 med att lagga fram ett
antal forslag till kommunfullméktige. | beredningens framtagna rapport samt i de
forslag till beslut som beredningen lade fram fanns ingen riktning for skapande av
en gemensam férvaltning for Socialforvaltningen samt Vard- och
omsorgsforvaltningen.

Beslutsunderlag

Oversyn av forvaltningsorganisation Socialférvaltningen och Vard- och
omsorgsforvaltningen. Public Partner, juni 2021.

Kommunfullmaktige 2021-12-13, §184. Oversyn politisk organisation.
Kommunfullmaktige 2022-06-13, § 93. Oversyn politisk organisation.
Kommunstyrelsen 2021-01-25, § 18. Oversyn av forvaltningsorganisation,
Socialférvaltningen och Vard- och omsorgsforvaltningen.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet



5

ENKOPINGS Protokoll 18 (29)
KOM M U N Sammantradesdatum

2023-01-31

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 12 Arendenummer KS2020/731

Svar pa motion - Infor sprakkrav i svenska for
anstallning inom omsorgen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

1. Motionen i sin helhet avslas.

Sammanfattning
Kristjan Valdimarsson (SD) har den 27 oktober 2020 inkommit med en motion dar
féljande yrkanden lamnas:

e att kommunen utreder de resursmassiga forutsattningar for utbildning av
nyanlanda och andra som s6ker anstallning inom vard och omsorg med
bristande sprakkunskaper motsvarande Socialstyrelsens rekommendation.

«  att berorda forvaltningar tar fram ett spraktest som kan styrka en tillrackligt
hog niva i det svenska spraket

« attinte anstalla ndgon som inte foljer Socialstyrelsens rekommendationer
om minimikrav i det svenska spraket.

Motionaren framfor aven att sprakkraven varierar mellan kommuner men i de flesta
fall kravs SFI-D niva. Socialstyrelsens rekommendation ar att aldreomsorgens
medarbetare ska ha "formaga att forstd, tala, lasa och skriva svenska”, det finns
allts& inga formella sprakkrav for att fa arbeta inom &ldreomsorgen i Sverige.
Motionaren anser att &r nddvandigt att denna rekommendation andras till ett krav
pa att dldreomsorgens medarbetare enligt ett faststéllt nationellt minimikrav ska
beharska det svenska spraket.

Motionen har skickats pa remiss till vard- och omsorgsforvaltningen som i sitt
yttrande skriver att, en viktig forutsattning for att ge vard- och omsorgsinsatser av
ratt kvalitet utifran individens behov ar att medarbetare inom férvaltningen har goda
kunskaper i svenska spraket nar det galler tal, skrift och lasforstaelse. En nationell
vagledning till utbildningsforvaltningar och évriga berorda vad galler krav pa
sprakniva finns i SOFS 2011:12. Av yttrandet fran vard- och omsorgsnamnden
framgar att férvaltningen i nulaget arbetar i enlighet med intentionerna i motionen
genom krav pa kunskap inom det svenska spraket i samband med rekrytering av
personal.

For att fa en bra bild av den s6kandes sprakkunskaper behover ett spraktest
innehalla flera olika delar som tal, skrift och lasforstaelse. Att leda en person i
genomfdrandet av testet och sedan tolka resultatet kravs sarskilda kunskaper.
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Effekten blir oséker da det kan finnas olika satt att bedéma sprakkunskaper. For att
den sokande ska uppfylla kraven p& kunskapsnivan motsvarande Socialstyrelsens
rekommendation kravs nagon form av intyg pa att denne har gjort ett spraktest
enligt ovan. Nar sadant test blir allmant vedertaget kommer foérvaltningen att folja
de rekommendationer Socialstyrelsen tar fram.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-01-09
Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2022-03-14 §34

Uppdraget fran regering till Socialstyrelsen, S2022/02057

Kommunstyrelsen, utdrag 22-02-22 846

Remissvar, vard- och omsorgsnamnden, 2021-03-31,

Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2020-11-16 §153

Motion, Infor sprakkrav i svenska for anstalining inom omsorgen, 2020-10-23
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Paragraf 13 Arendenummer KS2022/824

Ersattning till vigselforrattare och
begravningsforrattare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att:

1. anta styrdokument ” Regler for ersattning till borgerliga begravnings- och
vigselforrattare”

Sammanfattning

"Regler for arvoden och partistod i Enkdpings kommun fér mandatperioden 2019-
2022" daterade den 7 november 2018, antogs av kommunfullmaktige den 19
november 2018. Reglerna har darefter reviderats vid tva tillfallen under
mandatperioden. | dessa regler behandlas aven ersattning for vigselférrattare och
borgerliga begravningsforrattare.

Under varen 2022 tillsattes en fullmaktigeberedning for att se Gver ovan namnda
regler for arvoden och partistéd. | denna dversyn konstaterades att det finns vissa
juridiska tveksamheter kring att som kommun betala erséttning till borgerliga
begravningsfdrrattare och borgerliga vigselférrattare. Det ar inte kommunala
uppdrag och borgerliga vigselforrattare far dessutom ersattning fran lansstyrelsen.

Erséattningarna bor hur som helst inte regleras i ett styrdokument som enbart géller
fortroendevalda. Darfor foreslog fullmaktigeberedningen att kommunstyrelsen
skulle fa i uppdrag att utreda om ersattning till forrattarna aven i fortsattningen ska
utbetalas och hur det i s& fall ska regleras. Kommunfullméaktige beslutade i enlighet
med forslaget samt att uppdraget skulle redovisas till fullméktige senast 12
december 2022.

Yrkanden

Peter Book (M) yrkar pa att kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta
att anta styrdokument ” Regler for ersattning till borgerliga begravnings- och
vigselforrattare.

Beslutsgang
Ordférande konstaterar att ett forslag till beslut finns och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med Peter Books (M) yrkande.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-10-27
Bestammelser om ersattning till borgerliga begravningsforrattare
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Paragraf 14 Arendenummer KS2023/72

Revidering av politisk samradsgrupp for narvard - lokal

niva

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

1.

Samradsgruppen ska besta av ordférande for vard- och
omsorgsnamnden, socialndmnden, utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden samt tre ledaméter fran oppositionen som har
uppdrag i namnderna vard- och omsorgsnamnden, socialnamnden,
utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden. Kommunstyrelsens ska aven
utse en ordférande for samradsgruppen.

Samradsgruppen far foljande direktiv:

- Tillse att samrad sker i fragor eller omraden som berér fler namnden
och/eller regionen.

- Méta regionen regelbundet for att tillse att gemensam planering,
uppféljning och utvardering av att narvardsutvecklingen sker.

- Aterrapportera till kommunstyrelsens, arsvis, hur samradet och den
gemensamma planeringen sker.

Beslutet ersatter kommunstyrelsens beslutspunkter tva (2) och tre (3) fran
den 22 mars 2022, § 78.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen beslutade den 14 mars 2016, § 78 att:

1.

En politisk samradsgrupp for narvard inrattas fran och med den 1 juni
2016.

Samradsgruppen ska besta av ordférande for vard- och omsorgsnamnden
(sammankallande), socialndmnden, skolnamnden och uthildningsnamnden
samt tre ledamoter fran oppositionen. Till gruppen ska utses fyra ersattare
varav tva fr&n oppositionen.

Samradsgruppen far foljande direktiv:
- Tillse att samrad sker i fragor eller omraden som beror flera namnder
och/eller landstinget
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- Méta landstinget regelbundet for att tillse att gemensam planering,
uppféljning och utvardering av att narvardsutvecklingen sker

- Aterrapportera till kommunstyrelsen, arsvis, hur samrédet och den
gemensamma planeringen fungerar

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-13
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Paragraf 15 Arendenummer KS2023/73

Val till politisk samradsgrupp for narvardsfragor 2022-
2026

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott [Amnar éver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 14 mars 2016, § 79 att inratta en politisk
samradsgrupp for narvardsfragor. Eftersom ny mandatperiod har startat samt att
nya ordférande och nya ledamoter har inkommit i de politiska instanserna sa
behover en ny samradsgrupp utses

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-13
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Paragraf 16 Arendenummer KS2023/68

Val till Enkdpings kommunala frilufts- och
naturvardsrad mandatperioden 2022-2026

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott [Amnar 6ver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 25 oktober 2022, § 193 att forlanga
mandatperioden fér utsedda ordférande, ledamoter och erséttare i Enkopings
kommunala frilufts- och naturvardsrad (KFR) till och med den 28 februari 2023.
Anledningen till att kommunstyrelsen beslutade att férlanga mandatperioden var att
det pagar en 6versyn av KFR samt att nya ledaméter inte valts till berérda
namnder och utskott.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-13

Inkomna nomineringar, politiker, 2023-XX-XX

Inkomna nominering, frn partipolitisk obundna natur-, kulturvards- och/eller
friluftsorganisationer, 2023-01-16
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Paragraf 17 Arendenummer KS2023/69

Val till kommunala finska samradet mandatperioden
2022-2026

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott [lAmnar éver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 25 oktober 2022, § 193 att férlanga
mandatperioden fér utsedda ordférande, ledamoter och erséttare i Enképings
kommunala finska samrad (KFS) till och med den 28 februari 2023. Anledningen till
att kommunstyrelsen beslutade att forlanga mandatperioden var att det pagar en
oversyn av KFS samt att nya ledamater inte valts till berérda namnder och utskott.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-13
Inkomna nomineringar, sverigefinska minoriteten., 2023-01-12
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Paragraf 18 Arendenummer KS2023/70

Val till kommunala pensionarsradet mandatperioden
2022-2026

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott [amnar éver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 25 oktober 2022, § 193 att forlanga
mandatperioden for utsedda ordférande, ledaméter och erséttare i Enkopings
kommunala pensionarsrad (KPR) till och med den 28 februari 2023. Anledningen
till att kommunstyrelsen beslutade att forlanga mandatperioden var att det pagar en
oversyn av KPR samt att nya ledaméter inte valts till berérda namnder och utskott.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-13
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Paragraf 19 Arendenummer KS2023/71

Val till kommunala tillganglighetsradet
mandatperioden 2022-2026

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott [amnar éver arendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 25 oktober 2022, § 193 att forlanga
mandatperioden for utsedda ordférande, ledaméter och erséttare i Enkopings
kommunala tillganglighetsrad (KTR) till och med den 28 februari 2023.
Anledningen till att kommunstyrelsen beslutade att férlanga mandatperioden var att
det pagar en 6versyn av KTR samt att nya ledaméter inte valts till berérda
namnder och utskott.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-13
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Paragraf 20
Ovriga fragor

Public Partner — hur fortskrider arbetet framat
Jesper Englundh (S) lyfter frdgan om hur diskussionerna ska fortskrida framat.

Det &r en stor friga som berér tre omraden och en referensgrupp ska tillsattas,
bestdende av ordférandena i tekniska namnden, miljo- och byggnadsnamnden,
plan-, mark och exploateringsutskottet samt kommunstyrelsens ordférande.

Den 8 mars halls ett méte med samhallsbyggnadsforvaltningen och de kommunala
bolagen for att belysa de politiska perspektiven.

Demokratiutredning angaende de kommunala raden

Peter Book (M) begar att en lagesrapport dver arbetet med demokratiutredningen
angaende de kommunala raden bifogas kallelsen till kommunstyrelsen
sammantrade den 14 februari 2023.
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