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Interpellation till personalutskottets ordförande Peter Book (M) 

I tidningen Arbetet1 går det att läsa var femte anställd inom äldrevården är timanställd, i den statistik som 

finns med framgår det att i Enköping ser siffrorna än värre ut, var fjärde anställd har en timanställning.  

Kommissionen slog bland annat fast att ”Arbetsgivarna i äldreomsorgen måste förbättra 

anställningstryggheten och personalkontinuiten samt kraftigt minska andelen personal med 

timanställning”.  

I kommunens långsiktiga plan kan vi läsa att kommunen vill förknippas som en attraktiv arbetsgivare med 

ett starkt arbetsgivarvarumärke. 

”Arbetsgivarvarumärket hjälper oss att säkra framtida kompetensförsörjning genom att locka sökande till 

lediga tjänster och behålla och utveckla våra medarbetare... Här får alla unika möjligheter till personlig 

utveckling, samtidigt som alla får chansen att göra verklig skillnad för alla som bor och lever i Enköping.”  

Går det att påstå att vi lever upp till vårt arbetsvarumärke när så många är fast i otrygga timanställningar? 

Vad tänker du i egenskap av ordförande i Personalutskottet göra för att förbättra situationen? 

 

Enköping 2023-04-19 

Jesper Englundh (S) 

 

 
1) https://arbetet.se/2023/04/11/trots-coronakommissonens-kritik-var-femte-fortfarande-timanstalld-inom-aldrevarden/ 
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